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Regulament de organizare si functionare a CEFIMAR

1.

SCOPUL SI DOMENIUL DE APLICARE AL REGULAMENTULUI

Regulamentul stabileste cadrul de organizare si functionare a Centrului de Formare in

Inginerie Mecanicd si Autovehicule Rutiere CEFIMAR, centru creat in cadrul Departamentului
Mecanica si Tehnologii din cadrul Facultitii de inginerie Mecanicd, Mecatronicd si Management
din Universitatea Stefan cel Mare din Suceava.

Regulamentul se aplicd tuturor persoanelor care desfasoara activitéti in cadrul Centrului de

Formare 1n Inginerie Mecanici si Autovehicule Rutiere (CEFIMAR).

2.

4.2

4.3

44

4.5

DOCUMENTE DE REFERINTA

- Legea Educatiei Nationale nr.1/2011 cu modificirile ulterioare;
- Carta Universititii Stefan cel Mare din Suceava;
- Regulamentul 09 privind Organizarea si functionarea departamentului

ABREVIERI

CEFIMAR Centrului de Formare in Inginerie Mecanica si Autovehicule Rutiere
FIM Facultatea de Inginerie Mecanic#, Mecatronica si Management
DMT Departamentul Mecanica si Tehnologii

USsv Universitatea Stefan cel Mare din Suceava

ACTIVITATEA CEFIMAR

CEFIMAR desfédsoard activitati didactice de instruire si formare, traducere de documentatie
tehnica si consultanta.
Activitatea CEFIMAR consta 1n principal in organizarea si desfasurarea de cursuri destinate
formarii si dezvoltarii profesionale. Cursurile oferite de CEFIMAR vizeaza dezvoltarea unor
competente diversificate in acord cu cerintele pietei muncii, si sunt cuprinse in planurile de
invatdmant ale programelor ce functioneaza in cadrul FIM.
CEFIMAR desfédsoard urmétoarele activitati:
(1) Cursuri de formare profesionala:
a) Cursuri de initiere/intensive de cunoastere a unor programe CAD;
b) Cursuri de formare necesare pentru atestarea ca inspector tehnic*, la cerere, in
vederea obtinerii unor competente necesare la locul de muncé, ce pot fi organizate in
parteneriat cu alte institutii. Cursurile se desfdsoara in perioada stabilitd de comun acord
cu partenerul sau cand se formeaza o grupa de minim 15 cursanti.
Dupa finalizarea unui modul, cursantului i se elibereaza un Certificat de absolvire (Anexa 2)
(2) Traduceri de documentatii tehnice
Tipurile de activitéti si taxele aferente pentru efectuarea acestor activitéti sunt prevazute in
Anexa 1. ‘
Cursurile de initiere/cursurile intensive de cunoastere a unor programe CAD mentionate la
punctul 4.3 (1) litera a) se adreseaza absolventilor cu cel putin diploma de bacalaureat, altii
decat studentii FIM, care doresc sd obtind competente specifice in domeniu.
Cursurile de formare necesare pentru atestarea ca inspector tehnic* (un modul de 9
discipline) mentionate la punctul 4.3 (1) litera b) se adreseazad urmatoarelor categorii de
persoane:
1. Studentilor FIM de la studii de licentd care au prevazute in planurile de invatimant in
vigoare, la ,,discipline facultative”, disciplinele care fac obiectul acestor cursuri;
2. Studentilor FIM din anul IV, anul universitar 2020/2021, care nu au in planul lor de
invatamant disciplinele care fac obiectul acestor cursuri;
3. Studentilor USV din afara FIM;
4. Absolventilor de studii universitare de licentd sau de lunga durata.
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4.6

4.7

NOTA:

5.

5.1
5.1.1

5.1.2

Dupa finalizarea cursurilor de formare profesionald (nota minimé de promovare a evaludrii
cunostintelor per disciplind este 5), cursantului i se elibereazd un Certificat de absolvire
(Anexa 2).

Tipurile de activititi si taxele aferente pentru efectuarea acestor activititi sunt prevazute in
Anexa 1.

* Pentru obtinerea atestatului de inspector tehnic sunt impuse §i alte cerinte in conformitate cu Ordinul
ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr. 2133/2005 pentru aprobarea Reglementdrilor
privind certificarea incadrdrii vehiculelor inmatriculate sau inregistrate in normele tehnice privind siguranfa
circulatiei rutiere, protectia mediului si in categoria de folosintd conform destinatiei, prin inspectia tehnicd
periodicd — RNTR 1, cu modificdrile si completdrile ulterioare si cu Ordinul ministrului transporturilor,
infrastructurii si comunicatiilor nr. 960/2020 pentru modificarea urnor acte normative cu privire la prevederile
referitoare la profesiile reglementate pentru care Regia Autonomd ,,Registrul Auto Romdn”™ este autoritate
competentd (publicat in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea I, nr. 424/21 mai 2020.

STRUCTURA ORGANIZATORICA

Personalul centrului este format din:

Director: - Directorul CEFIMAR este acelasi cu Directorul DMT sau o persoand
desemnati de acesta, cu consultarea membrilor consiliului departamentului.

Atributiile Directorului:

a) Conduce activitatea centrului, pe baza principiilor didactice, stiintifice si
deontologice, in conformitate cu reglementarile interne si cu standardele de calitate
interne si internationale.

b) Coordoneazi serviciile oferite de centru si activitatea de eliberare a certificatelor.

c) Gestioneazi activitatea financiard a centrului, in colaborare cu serviciile financiare
ale USV.

d) Propune conducerii universititii incheierea de contracte si parteneriate privind
activitatea centrului si gestioneaza aceste colaborari.

e) Gestioneazi activitatea de promovare internd si externd a activititilor centrului, cu
prealabilul acord al rectorului.

f) Stabileste obiectivele strategice de dezvoltare si de perfectionare a centrului.

g) Raspunde de buna organizare si desfisurare a activitétii centrului, in conformitate cu
reglementarile in vigoare.

h) Raspunde de conceperea documentatiei aferente activitétilor centrului.

i) Desemneazi o persoani care poate semna documentele in lipsa sa, cu exceptia
certificatelor.

Membrii Centrului - Membrii CEFIMAR sunt cadre didactice din USV, pe bazd de
adeziune scrisa aprobati de citre decan. In cazul in care USV nu poate acoperi necesarul de
personal, se poate apela si la serviciile unor colaboratori externi, in urma unor referate emise
de directorul centrului, avizate de citre decan si aprobate de rector.

Secretar

Atributiile secretarului:

a) Raspunde de activitatile de secretariat si evidentd documentara ale centrului, inclusiv
activititile de redactare si arhivare a documentelor.

b) Intocmeste si afiseazi orarul pe salile arondate de FIM si informeaza decanatul in
legiitura cu activitatile care urmeaza si se desfasoare.

¢) Asigura relatiile cu publicul, comunicdrile cu departamentul, cu conducerea
universititii, cu alte structuri similare sau terti.

d) Asigurd conditiile necesare derularii activititilor proprii centrului precum:
verificarea disponibilitatii sililor, evidenta activitatilor prestate etc..

¢) Indeplineste solicitarile directorului legate de activitatea centrului.
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Regulament de organizare si functionare a CEFIMAR

5.2
3.2.1

522

6.2
6.2.1

6.2.2

6.2.3

72

7.3.

7.4.

Activitatea financiara

Evidenta contabild este tinuti de unul din contabilii din structura financiard a USV, iar
incasarea taxelor se face prin intermediul casieriei USV sau pe platforma USV de plata on-
line a taxelor. Plata cadrelor didactice si a personalului tehnic, auxiliar si administrativ este
asiguratd din incasari, in conformitate cu normele financiare ale USV.

Personalul centrului este remunerat din veniturile centrului, conform normelor financiare ale
Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava.

RESURSE MATERIALE

Pentru toate tipurile de activititi se folosesc silile sau laboratoarele FIM care dispun de
logistica necesara (calculatoare, copiatoare, echipament audio si video, materiale didactice),
conform unui program bine precizat, pe baza aprobérii decanului FIM.

Destinatiile fondurilor obtinute din incaséri

Din fondurile obtinute de CEFIMAR din incasari, se va efectua plata cheltuielilor de regie
citre USV — 20% si 20% catre FIM. Din suma rdmasd se va face plata persoanelor care
desfisoari activititi in cadrul sectiunilor Centrului, precum si a directorului si a secretarului.
Cheltuielile cu salariile vor fi de maxim 60% din incasari.

Din fincasirile proprii, se pot acorda stimulente persoanelor care efectueazd activitati
administrative in cadrul Centrului, sau se va plati deplasarea persoanelor care activeazi in
cadrul Centrului la diverse stagii de perfectionare sau evenimente organizate in ariile de
interes ale CEFIMAR.

Plitile efectuate din fondurile CEFIMAR trebuie si fie avizate de decanul FIM si aprobate
de conducerea USV.

DISPOZITII FINALE

Regulamentul de organizare si functionare a CEFIMAR este aprobat de cétre Senatul USV,
dupi avizul Consiliului de Administratie

Actualizarea sau modificarea Regulamentului de organizare si functionare a CEFIMAR se
realizeazi ori de céte ori se impune.

Regulamentul de organizare si functionare a CEFIMAR poate fi actualizat si modificat
numai cu aprobarea Senatului USV.

Regulamentul de organizare si functionare a CEFIMAR intré in vigoare dupé aprobarea de
catre Senatul USV.

ANEXE
Anexa 1 - Tipuri de activitati si taxele aferente;

Anexa 2 - Model Certificat de absolvire.

5/7



Regulament de organizare si functionare a CEFIMAR

R76 Regulamentul CEFIMAR - Anexa 1

TIPURI DE ACTIVITATI SI TAXELE AFERENTE

Tipul de activitate Dty Tarif iz e Do?ument
evaluare eliberat
Taxa pentru o
disciplina este taxa
1. Cursuri de initiere/cursuri Conform Val_ab1.1a pentru .
. . : 8 disciplinele Examen / Certificat
intensive de cunoastere a planurilor de L . .
: o A facultative din Planul Colocviu de absolvire
unor programe CAD invatamant o s
’ de Taxe si tarife,
valabile in cadrul
usv
2. Cursuri de formare necesare
pentru atestarea ca inspector
tehnic:
1. pentru studentii FIM de la . T?Xz.l Qentru °
e o disciplina este taxa
studii de licentd care au e
- e ol < valabild pentru
prevazute in planurile de . .
R disciplinele
invatdmant in vigoare, la ol
o . facultative din Planul
,discipline facultative C o,
. .. . de Taxe si tarife,
disciplinele care fac obiectul Z
s valabile in cadrul
Usv
2.2. pentru studentii F M 'dln Confom Examen / Certificat de
anul IV, anul universitar planurilor de Colocviu absolvire
2020/2021, care nu au in invatamant
planul lor de Invatamant .
disciplinele care fac il
obiectul acestor cursuri
2.3. pentru studentii USV din
afara FIM
2.4. pentru absolventii de studii
universitare de licenta sau 2270 lei
de lunga durata
Traducere de documentatii Convenita de 0 bl o pagina a Document
5 ; documentului original
tehnice comun acord de tradus tradus

NOTA 1: Formatia minima este de 15 cursanti iar cea maxima de 30.
NOTA 2: Tipurile de cursuri vor fi diversificate ulterior, pe masurd ce FIM 1isi va largi gama de

activitati si a relatiilor de colaborare.
Nota 3: Tarifele pot fi modificate in functie de taxele de scolarizare anuale prevazute in Planul de

Taxe si tarife, valabile in cadrul USV.
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Regulament de organizare si functionare a CEFIMAR

R76 Regulamentul CEFIMAR - Anexa 2

Model Certificat de absolvire

Fati certificat

Br7Sna:
niscut{d) n anul
local Jjudetul

luna ziua n

Bl7Bna

nascut(d) Tn anul luna
! ¥

ziua n

tara care a urmat cursurile centrului
de formare CEFIMAR, conform mengiunilor de pe verso.

Verso certificat

ea judetul
tara <are a urmat cursurile centrului
de formare CEFIMAR, conform mentiunilor de pe verso.
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