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Sem. 1 Sem. 2
N Discipline obligatori Cod discipling
crt. 2 3 USV.FIMEETEEM [ c|s| L A* F‘_’fma Nr-' cl|l s |Llpla quma Nr,_
verificare | credite verificare | credite
1 |Baze de date DAP.01.01 1 2 i C 8
2 |Controlul si diagnoza sistemelor mecanice DAP.01.02 2 2 % E 8
Metode sitehnici avansate de analiza cu elemente
3 ffinite in inginerie DS1.01.03 2 - 6 E i
4 |Evaluarea intreprinderii DAP.01.04 211 6 E 7
5 [Metode si tehnici de evaluare a riscurilor DAP.02.05 2|6 E 6
;__Optimizéri constructive in domeniul mecanic DSI.02.06 2 116 C 7
___-ticd si integritate academica DC.02.07 05| 0.5 2 C 2
8 JAcreditare si certificare in domeniul calittii DAP.02.08 2 2 6 E 8
9 |Metodologia cercetérii si inventica DAP.02.09 2 1 6 E 7
71116 7.5).3.5 3
Total ore obligatorii pe s&ptamana 14 26| 3E,1C 30 14 26| 3E,2C 30
A* - Activitati neasistate; DSI - Discipline de sinteza: DAP - Discipline de aprofundare; DC - Discipline complementare
RECAPITULATIE Total 7]1]6] 26| 3E,1c | 30 |25 [as] |3 26| 3£, 2¢ | 20
14 14
N o disciili Sem. 1 Sem. 2
r. W ’ od disciplina
Discipline facultative (Modul DSPP) «| Forma Nr. «| Forma Nr.
GiL UswDSER NIz Je Sl e A verificare | credite c S P A verificare | credite
1_|Psihopedagogia adolescentilor, tinerilor si adultilor DF 0101 212 E 5
Comunicare educational&
|Metodologia cercetarii educationale
2 - g = ! DC 0105 15]:2 E 5
Educatie interculturala
Consiliere si orientare
Frolectarea st managementul programelor
Jucationale DF 0202 2 1 E 5
Idactica domeniului §1 dezvoltarn in didactica
4 |specialitatii (invatdmant liceal, postliceal, DS 0203 2 1 E 5
universitar)
4 4 2
Total or}ae&hgﬁwp\e saptamana - 2E 10 2E 10
" OB 5, 7 z 6

ORDONATOR DE:CREDITE)
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ANUL II

Sem. 3 Sem. 4
i, Discipline obligatorii G Hiwpling F N F N
& orma T - orma r.
- DSV FIMETEERM ECT L | P A verificare | credite CIS[L|P|A verificare | credite
1 {Management comparat DAP.03.01 211 7 E 7
2 [Controlul, incercarea si expertizarea materialelor DAP.03.02 2 117 E 8
3 |Expertize tehnice si evaluari in ingineria mecanica DSI.03.03 2.2 6 E 8
=l 4 [Metrologie avansata DAP.03.04 2 2 6 E 7
S8 2} 1
1 Total ore obligatorii pe saptamana 14 26| 4E 30
N Codldisciblia Sem.3 Sem. 4
r. S ; . i ; od disciplina
Discipline obligatorii (activitati asistate partial) «| Forma Nr. «| Forma Nr.
L USV.RIMEIEEM] G 19| LI P |4 verificare | credite C{S|L|P|A verificare | credite
5 |Practicd profesionald DAP.04.05 : 7 C 10
6 [Practica pentru pregétirea si elaborarea disertatiei DAP.04.06 3 \{ 7126 C 20
14
Total ore obligatorii pe saptamana 14 26 2C 30
A* - Activitati neasistate; DSI - Discipline de sinteza; DAP - Discipline de aprofundare
RECAPITULATIE Total glala] e o i |14 2R -
14 14
N Sem. 3 Sem. 4
I : .
Discipline facultative Cod disciplina .| Forma Nr. +| Forma Nr.
ot ClS|L|P(A verificare | credite CIS|L|P|A verificare |credite
1 JAntreprenoriat $si managementul afacerilor USVbFé'\g'BEJFEM 211 Cc 5
~ , |Practica pedagogica (in invatamantul liceal, USV DSPP NIV 2 DS 3 c 5
“ s < " v
~p” li i univi ) 0304
Sociologia educatiei
Managementul organizatiei scolare
— - USVDSPP NIV2DC
3 [Politici educationale 0306 112 E 5
E-educatie
Educatie interculturala
" " 3|8 3
Total ore.facultative pe saptaméana 1E;2C 15
SORE S 9

ORNONATOR DFE CRENITE
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COMPETENTE

Domeniul: Inginerie si management

Programul de studiu: Expertiza tehnica, evaluare economica si management

Forma de invatamant: cu frecventa
Durata studiilor: 2 ani
Valabil incepand cu anul universitar: 2018-2019

Competente profesionale
e Capacitatea de a lucra independent sau in echipa.
e Elaborarea de studii, proiecte si analize publicabile si aplicabile
profesional
e Aplicarea creativd a metodelor si tehnicilor de cercetare si
rezolvare a problemelor in situatii diverse.
e Dobandirea de cunostinte si deprinderi pentru colectarea,
structurarea si analiza datelor din domeniul mecanic si economic

e Capacitatea de a concepe si de a proiecta constructii mecanice
cu ajutorul calculatorului i de a optimiza constructiv.

e Capacitatea de a expertiza deteriorari ale constructiilor
mecanice accidentale sau de exploatare, cu precizarea cauzelor
lor.

e Capacitatea de a efectua expertize tehnice si evaluari in
ingineria mecanica.

e Capacitatea de evaluare econimica a intreprinderilor.

e Capacitatea de a implementa sisteme avansate de
management.

e Capacitatea de a utiliza sofware-uri specifice pentru
administrarea bazelor de date si pentru analiza manageriala
integrata cu calculatorul.

e Capacitatea de utilizare a metodelor si tehnicilor de
imbundtatire a managementului in domeniul afacerilor.
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Competente transversale
e Promovarea rationamentului logic, convergent si divergent, a
aplicabilitatii practice, a evaluarii i autoevaludrii in luarea
deciziilor.
o Realizarea activitatilor si exercitarea rolurilor specifice muncii in
echipa pe diferite paliere ierarhice.
e Promovarea spiritului de initiativa, dialogului, cooperarii, atitudinii
pozitive si respectului fatd de ceilalti, diversitatii si multiculturalitatii
si imbunatatirea continud a propriei activitati.
e Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionala
continua in scopul insertiei pe piata muncii si al adaptarii la
dinamica cerintelor acesteia si pentru dezvoltarea personala si
profesionala.
e Utilizarea eficienta a abilitatilor lingvistice si a cunostintelor de
tehnologia informatiei si a comunicarii.




