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ANUL |

Sem. 1 Sem. 2
AR Discipline obligatorii God disciplind
ort. P . USVFIMIMCS |c|s|L|p|as| Foma | Nt || g || p [ar| Forma | N
verificare | credite verificare | credite
1 JManagementul calitatii totale DSI.01.01 Jar 5 E 6
2 JErgonomie DSI.01.02 111 5 (] 5
Managementul fiabilitatii si mentenabilitatii
. sistemelor tehnice BRP RS 2 11u48 E d
4 |Managementu| securitatii si sanatatii in munca DSI1.01.04 2.0 5 E 6
5 |Tehnici si instrumente ale ingineriei calitétii DAP.01.05 211 5 E 6
A JControlul calitatii prin tehnici statistice DAP.02.06 2 2 6 E 7
Metodologia cercetarii si inventica DSI1.02.07 2 116 E 7
8 |Acreditare si certificare in domeniul calitatii DAP.02.08 2] 2 6 E 8
9 |Etica si integritate academica DC.02.09 0,505 2 C 2
10 IMetode si tehnici de evaluare a riscurilor DAP.02.10 1 116 C 6
8l4]1]1 7.5 25| 2.} 2
Total ore obligatorii pe sdptdmana 14 26| 4E,1C 30 14 26| 3E,2C 30
A* - Activitdti neasistate; DSI - Discipline de sintez&; DAP - Discipline de aprofundare; DC - Discipline complementare
RECAPITULATIE Total glaf1]1 o6} 4 i | 75|25[2] 2 56| 32,2¢ | 30
14 14
b Cod dieginlio Sem. 1 Sem. 2
r. _ . od disciplina
oy Discipline facultative (Modul DSPP) usvosPeNiv2 lcls| el F‘.)r.ma Nr.. clslile !l Fgrma Nr:
verificare |credite verificare |credite
1 |Psihopedagogia adolescentilor, tinerilor si adultilor DF 0101 212 E 5
Comunicare educationald
Metodologia cercetarii educationale
2 — ~ DC 0105 112 E 5
s Educatie interculturalad
Consiliere si orientare
Proiectarea si managementul programelor
3 educationale DF 0202 214 E 5
specialitatii (invatamant liceal, postliceal,
4 universitar) DS 0203 211 E 5
Total ore facultative’s 2 > 2E - pele = 2E 10
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Sem. 3 Sem. 4
ok Discipline obligatorii Cod gisuipling
crt. d s USV.FIMIMCS Jcls|L|p|a<| Foma | Nt dfg] | p|as| Foma | N
verificare | credite verificare | credite
1 JIngineria si managementul integrat al sistemelor DAP.03.01 1] 147 E i
2 [Metrologie avansata DSI1.03.02 2 2 7 E 8
3 JAuditul sistemelor de management DS1.03.03 2 216 E 8
4 |Expertize tehnice si evaluari in ingineria mecanica DAP.03.04 211 6 E 7
3 " 712128
Total ore obligatorii pe saptdamana i 26| 4E 30
N God Gl Sem.3 Sem. 4
r. e : . s ! : od disciplin
ort Discipline obligatorii (activitati asistate partial) usvremimcs lclslil e la Fc_):fma Nr: clslilela Fc.)lfma Nr:
verificare | credite verificare | credite
5 |Practica profesionala DAP.04.05 7 C 10
6 [|Practica pentru pregatirea si elaborarea disertatiei DAP.04.06 5116 C 10
7 |Elaborarea disertatiei DAP.04.07 2|10 C 10
14
Total ore obligatorii pe saptamana 13 26 3C 30
A* - Activitati neasistate; DSI - Discipline de sinteza; DAP - Discipline de aprofundare
- 14
RECAPITULATIE Total 712]2]3 ol - s I 30
14 14
” Sem. 3 Sem. 4
=
: Discipline facultative Cod disciplina
crt. : B clalL|pla Foma { N Fulsal) |pjgn| Foms | N
verificare |credite verificare | credite
1 JAntreprenoriat $i managementul afacerilor LIRS 2.1 C i)
DC.03.01
Practica pedagogica (in invatamantul liceal, USV DSPP NIV 2 DS
2 lpostiiceal si universitar) 0304 3 c 5
Sociologia educatiei
Managementul organizatiei scolare
3 [Politici educationale Hay Dsggoguvzoo 1|2 E 5
E-educatie
Educatie interculturala
313 3
Total ore facultative p 5 1E,2C 15
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Competente profesionale
CP1 Efectuarea de calcule, demonstratii si aplicatii, pentru
rezolvarea de sarcini specifice ingineriei calitatii si a securitatii si
sanatatii in munca pe baza cunostintelor din stiintele
fundamentale.
CP2 Utilizarea de aplicatii software si a tehnologiilor digitale
pentru rezolvarea de sarcini specifice ingineriei calitatii si a

- securitatii si sanatatii in munca.

CP3 Proiectarea si elaborarea documentelor necesare pentru
implementarea sistemului de management al calitatii si al
securitatii i sanatatii in munca.

CP4 Proiectarea sistemului de management integrat prin
utilizarea standardelor din domeniul calitatii si al securitatii i
sanatatii in munca.

CP5 Dobandirea de cunostinte, priceperi si deprinderi pentru
colectarea, structurarea si analiza datelor specifice calitatii si
securitatii si sanatatii in munca.

Competente transversale
CT1 Promovarea rationamentului logic, convergent si divergent, a
aplicabilitatii practice, a evaluarii si autoevaluarii in luarea
deciziilor.

CT2 Realizarea activitatilor si exercitarea rolurilor specifice muncii
in echipa pe diferite paliere ierarhice.

CT3 Promovarea spiritului de initiativd, a dialogului, cooperarii,
atitudinii pozitive si respectului fata de ceilalti, diversitatii si
multiculturalitatii $i imbunatatirea continua a propriei activitati.

CT4 Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionala
continud in scopul insertiei pe piata muncii si al adaptarii la
dinamica cerintelor acesteia si pentru dezvoltarea personala si
profesionala.

CT5 Utilizarea eficienta a abilitatilor lingvistice si a cunostintelor de
tehnologia informatiei si a comunicarii.



