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1. ORGANIZAREA FACULTATII, STRUCTURA PE DOMENII ST PROGRAME DE
STUDII

Invatamantul tehnic la Suceava a apirut pentru prima dati ca sectie de subingineri cu
profil mecanic, Invatdmant de zi si seral, In specializarea Tehnologia Constructiilor de
Mayini, in cadrul Institutului pedagogic din Suceava, prin Decretul Consiliului de Stat nr.
228 din 6 iulie 1976.

Ulterior, Decretul Consiliului de Stat nr. 209 din 12 iulie 1977, care statua
transformarea fostului Institut pedagogic de 3 ani in Institut de Invatamant Superior, indica
in structura institutului sucevean, la profilul Mecanic (constructii de masini), specializarea
Tehnologia Constructiilor de Masini - invatdmant de ingineri, cu durata studiilor de 5 ani
(cursuri de zi), precum si invatdmént de subingineri cu durata studiilor de 3 ani (cursuri de zi)
si 4 ani (cursuri serale). In anul 1981 s-a infiintat si specializarea Tehnologia Constructiilor
de Masini, Invatamant de ingineri, cu durata studiilor de 6 ani (cursuri serale).

Decretul Consiliului de Stat nr. 213/1984, privind aprobarea planului de scolarizare
pentru anul universitar 1984/1985 si Ordinele Ministrului Educatiei si Invatimantului nr.
6043 si 6044 din 7 septembrie 1984 stabileau numele de Institut de Subingineri pentru
institutul sucevean si 1l subordonau, ca facultate, Institutului Politehnic din Iasi. Desi acest
institut cu structurd de facultate era condus de un decan care era ordonator de credite, el si-a
pierdut, insd, Invatdmantul de ingineri, cursuri de zi.

Tindnd seama de potentialul ridicat sub aspect stiintific, didactic si de baza materiala
existent la Suceava In domeniul invdtdmantului de ingineri, ca rdspuns la striddaniile
colectivului sucevean de a-si restabili situatia legald, pe deplin meritatd, in anul 1985,
Ministerul Educatiei si Invatiméntului a aprobat, alituri de specializarea Tehnologia
Constructiilor de Magini, ingineri, cursuri serale, scolarizarea la alte doud specializéri,
invatdmant de ingineri, cursuri serale: Masini Unelte si Utilaj Tehnologic (pentru Industria
Usoara). In acelasi an s-au scolarizat studenti si la specializarea Masgini si Utilaje pentru
Constructii, iInvataimant de subingineri cu durata studiilor de 4 ani (cursuri serale).

Dupi transformarea Institutului de Invatamant Superior din Suceava in Universitatea
»otefan cel Mare” din Suceava cu statut independent, conform Hotérarii de Guvern nr.
225/7.03.1990, invatdmantul ingineresc mecanic sucevean cunoaste o insemnata ascensiune.

Astfel, in toamna anului 1990 se infiinteaza in cadrul Facultitii de Inginerie doud noi
specializari, unice In tard la acea datd, si anume 7ribologie si Mecatronicd, iar sectia Utilaj
Tehnologic (pentru Industria Usoard) se transformd in Utilaj Tehnologic pentru Industria
Lemnului.

In acelasi an, Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava i1 s-a acordat dreptul de a
organiza activitati de doctorat in specializarea Tribologie si Mecanica Contactului, iar
profesorul Emanuel DIACONESCU a fost numit conducétor de doctorat, ulterior fiind atestat
si reatestat.

In anul 1991 Facultatea de Inginerie s-a divizat in Facultatea de Inginerie Mecanica si
Facultatea de Inginerie Electrica.

Procesul de invatamént din cadrul Facultitii de Inginerie Mecanica, Mecatronicid si
Management este structurat pe trei componente principale:

- studii de licenta - 4 domenii, 4 specializari (tabelul 1), din care 3 acreditate A.R.A.C.I.S si 1
cu autorizare de functionare provizorie, cu durata studiilor de 4 ani
- studii de masterat, acreditate A.R.A.C.1.S.:

- Ingineria si Managementul Calitatii, S&natatii si Securitafii In Muncd - 2 ani, in

domeniul Inginerie Industriala.
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- Expertiza Tehnica, Evaluare Economicad si Management - 2 ani, in domeniul
Inginerie si Management.
- Mecatronica Aplicati - 2 ani, iIn domeniul Mecatronica si Robotica.
- studii de doctorat - In cadrul scolii doctorale din universitate existd doud domenii de studii
doctorale - Inginerie Mecanicd si Inginerie Industriald - domenii in care figureazd cinci
profesori Indrumatori de doctorat.

Tabelul 1. Domenii si programe de studii universitare de licentd — durata 4 ani

Nr. | Domeniul  de | Programul de studii | Forma de | Acreditat (A)/ Autorizat provizoriu (AP)

crt. | licentd universitare de licentd | invatamant | Nr. maxim de studenti care pot fi scolarizati
o - H.G. nr. 326/20}9 modificatd si
1 Ingmer_le P, ;iilor de | ¢ A/2019- completata prin H.G. nr
Industriald e frecventd 2024 640/2019
Masini ? .
’ 120 studenti
H.G. nr. 326/2019 modificatd si
Inginerie L - cu completatd rin H.G. nr.
2 Mecanica Inginerie Mecanica frecvent AP/2017 640 /301 9 P
60 studenti
H.G. nr. 326/2019 modificatd si
3 Mecatronicd si Mecatronica | cu A/2015- completatd prin H.G. nr.
Roboticd frecventa 2020 640/2019
45 studenti
H.G. nr.158/2018
Inginerie si | Inginerie Economicd | cu A/2013- 20 sudenyl
4 Management in Domeniul Mecanic | frecventd 2018 < PeRUH[AT Ia. avsst program cf
’ Hot. Senatului  USV  nr.
111/1.11.2018

H.G. nr. 318/2019 privind domeniile si programele de studii universitare de master
acreditate si numdrul maxim de studenti ce pot fi scolarizati in anul universitar 2019/2020,
modificata si completatd prin H.G. nr. 641/2019, certifica acreditarea in cadrul institutiei
noastre a programelor de studii universitare de master, cu frecventd, din Tabelul 2.

In anul 2019, Facultatea de Inginerie Mecanici, Mecatronica si Management a organizat

concurs de admitere si a activat trei programe de studii universitate de licenta:
- Tehnologia constructiilor de masini
- Mecatronica
- Inginerie mecanica
si doud programe de studii universitare de masterat:

Ingineria si managementul calitatii, sdnatatii si securitdtii in munca

Expertiza tehnica, evaluare economica si management

Tabelul 2. Domenii si programe de studii universitare de master acreditate

: .. tararea ernului
Nr. | Domeniul de | Programul de studii Durgjta Hotarar .Guv :
L2 studiilor Nr. maxim de studenti care pot fi
crt. | masterat universitare de masterat i 3
scolarizati
H.G. nr. 318/2019 modificata si
1 Inginerie si | Expertiza Tehnicd, Evaluare | 2 ani, completata prin H.G. nr. 641/2019,
Management Economica si Management cu frecventd | acreditat aprilie 2016

50 studenti

H.G. nr. 3182019 modificatd si

Mecatronicd si Mecatronici Aplicats 2 ani completata prin H.G. nr. 641/2019,
Roboticd ecatronica Apticata cu frecventd | acreditat iulie 2016
50 studenti
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Nr. | Domeniul de | Programul de studii Durz.ijca Hotararea. Crvernului ;
i studiilor Nr. maxim de studenti care pot fi
crt. | masterat universitare de masterat i ’
scolarizati
Ingineria si Managementul H.G. nor. 3182019 modificatd si
” Inginerie gleria s1 vianag 2 ani, completata prin H.G. nr. 641/2019,
3 - Calitatii, Sanatatii si 9 . .
Industriala i T cu frecventd | acreditat decembrie 2019
Securitatii in Munca ’ ;
i 60 studenti

In cadrul procedurii de elaborare, revizuire, avizare si aprobare a planurilor de
invdtamént, Comisia CEAC-FIM a analizat In cursul anului 2019 un plan de invatamant,
intocmind referat asupra Raportului de evaluare internd a programului de masterat
INGINERIA SI MANAGEMENTUL CALITATII, SANATATII SI SECURITATII IN
MUNCA, master, invdtdmdnt cu frecventd.

Conducatorii de doctorat au fost numifi prin Ordine ale Ministrului Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului, astfel:

- in domeniul Inginerie Mecanica (ordin MECTS nr. 4631/11.08.2010):

Prof. dr. ing. Joan MIHAI
Prof. dr. ing. Ilie MUSCA
Prof. dr. ing. Gheorghe FRUNZA

- in domeniul Inginerie Industriala:

Prof. dr. ing. Dumitru AMARANDETI (ordin MECTS nr. 5679/19.11.2010)
Prof. dr. ing. habil. Coste]l MIRONEASA (ordin MECTS nr. 378/15.07.2014)

2. STRATEGIA DE DEZVOLTARE ORGANIZATIONALA
2.1 Strategia facultitii in domeniul calitatii

Principalele obiective academice ale Facultatii de Inginerie Mecanicd, Mecatronica si
Management sunt:

1. Mentinerea si imbunététirea Incadrarii in standardele de calitate ARACIS cét si in
cele europene specifice invatamantului superior;
2. Formarea de specialisti care sd posede competente conform Metodologiei de

implementare a cadrului national al calificdrilor din invdtamadntul superior intocmite in baza
Hotaréarii de Guvern nr. 556/2011;

3. Promovarea dimensiunii europene a invatdmantului superior prin schimbari in
confinutul, orientarea si integrarea disciplinelor de studiu, conform tendintelor fiecarui
domeniu de studiu;

4, Evaluarea anuald a cadrelor didactice, evaluare colegiald si evaluarea de catre
studenti, in baza chestionarelor tipizate la nivel de universitate, prelucrarea datelor obtinute si
impunerea masurilor aferente;

5. Eficientizarea sistemului de finantare prin organizarea de trunchiuri comune de
studii pentru primii doi ani;
6. Largirea gradului de cooperare in spirit academic In domeniul cercetérii, admiterii

la studii, utilizarii permanente a bazei materiale, a unor resurse extrabugetare, prin parteneriat
cu agenti economici §i comunitate;

T Continuarea parteneriatului european privind obtinerea de citre studenti a creditelor
de studii n universitati europene;

8. Incurajarea mobilitatilor cadrelor didactice, cercetitorilor, studentilor prin
programele ERASMUS+ etc.;

9. Realizarea unor ,,baze de practicd” precum si incheierea unor conventii de practica
cu unititi economice din sistemul de stat sau privat, care sd asigure legatura intre cunostintele
teoretice si practice ale studentilor de-a lungul unui ciclu de studiu;
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2.2 Structura sistemului de calitate
Asigurarea proceselor de implementare si mentinere a standardelor calitifii in cadrul
Facultatii de Inginerie Mecanici, Mecatronici si Management a impus ca echipa de
management si isi organizeze propriile structuri organizatorice.
Comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii, numita prin Hotararea Consiliului
Facultatii de Inginerie Mecanicd, Mecatronicd si Management nr. 5/29.10.2018, este

constituitd din urmaitoarele persoane:
S.1. dr. ing. Florina CIORNEI

Prof. univ.dr. ing. Marilena GLOVNEA
Conf.univ.dr.ing. Alexandru POTORAC
S.l.dr.ing. Constantin DULUCHEANU

Ing. Vasile STRAJERU )
Student master Andreea STRIMBU

Facultatea de Inginerie Mecanica, ..
Mecatronica si Management

3 INDICATORI DE PERFORMANTA SI REZULTATE ALE AUDITULUI INTERN
3.1. Valori variabile de ierarhizare utilizate in evaluarea activitatii de cercetare
Activitatea de cercetare se desfisoard in laboratoarele de cercetare prezentate in

organigrama de cercetare FIM.

Centrul de Cercetare in Inginerie Mecanica,
Industriald, Mecatronicd, Mediu si Management

Responsabil: Prof.univ.dr.ing. Dumitru
AMARANDEI

Compartimentul de Inginerie Industriala, Mediu si
Management

Responsabil: Prof.univ.dr.ing. Dumitru AMARANDEI

Compartimentul de Inginerie Mecanica si
Mecatronica

Responsabil: Prof.univ.dr.ing. llie MUSCA

Laborator pentru
cercetari avansate
privind caracterizarea
materialelor metalice si
nemetalice (CERCMAT)
Responsabil: S.l.dr.ing.
Constantin DULUCHEANU

Laborator de cercetari privind

tehnologiile performante de
fabricatie $i management
integrat (CIM)
Responsabil: Prof.univ.dr.ing.
Dumitru AMARANDEI

Laborator de tribologie si
mecanica contactului
(LTMC)
Responsabil: Prof.univ.dr.ing.
llie MUSCA

Laborator de modelare,
simulare si optimizare
(MSO)
Responsabil: Conf.dr.ing.
Sergiu SPINU

Laborator pentru
cercetari privind
tehnologiile avansate de
prelucrare cu roboti si
sisteme flexibile
(ROBFLEX)
Responsabil: Prof.univ.
dr.ing. Romeo IONESCU

Laborator pentru cercetari
privind finisarea magneto-
reologica a materialelor
utilizate in industria optica,
electronica si a materialelor
ceramice si compozite
(FINMAG)
Responsabil: Conf.univ.dr.
Delia-Aurora CERLINCA

Transfer de caldura prin
micro si nanocanale
(TCMN)
Responsabil: Prof.univ.dr.ing.
loan MIHAI

Figura 1. Organigrama centrului de cercetare FIM

In anul 2019, diseminarea rezultatelor cercetdrii s-a realizat prin activitétile prezentate

sintetic in tabelul 3.
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Tabelul 3. Diseminarea rezultatelor cercetarii in anul 2019

Facultatea de Inginerie Mecanica,
Mecatronica si Management

Nr.crt. | Tip activitate Numir activitati

Carti cu caracter stiintific 1

Atrticole cotate ISI 2

Articole indexate ISI 5

Articole BDI 21

Brevete obtinute 1

Contracte de cercetare tehnologica 1

Cercetétori in contracte nationale/internationale 4/2

3.1.1 Manifestari stiintifice si evenimente organizate

In anul 2019, FIM a organizat doua conferinte internationale.

A 20-a editie a conferintei internationale Tehnomus s-a desfasurat la Suceava in
perioada 7-9 noiembrie 2019. Prezentérile au fost organizate pe sectiunile din tabelul 4:

Tabelul 4. Conferinta Tehnomus 2019. Sectiuni

Nr.crt. Sectiune Coordonatori Nr. articole
1 Prelegeri invitate 1
Gavril MUSCA
Valery WOLFF
MANUFACTURING .
2 TECHNOLOGIES.  MATERIALS LD;?;:E fMARANDEI 5
SCIENCE AND ENGINEERING SLATINEANU
Romeo IONESCU
Dumitru OLARU
Leonard PASTRAV
3 APPLIED MECHANICS Ilie MUSCA 8
TIoan MIHAI
Stelian ALACI
ENVIRONMENTAL ENGINEERING | CoStel MIRONEASA
4 AND SUSTAINABLE Lucian P. GEORGESCU 9
DEVELOPMENT Alexandru POTORAC
Petru BULAI
TOTAL 22

In cadrul conferintei a avut loc workshop-ul NEW TRENDS IN TECHNOLOGIES,
MACHINE MANUFACTURING AND INTEGRATED PRODUCTION SYSTEMS.

Tot in anul 2019, FIM a fost co-organizator al Conferintei internationale MODTECH
2019 - Modern Technologies in Industrial Engineering, aldturi de Asociatia Profesionala
Modtech Iasi, Roméania, Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu, Roméania, The Society of
Powder Technology, Japan, Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” Iasi, Roménia, Alecu
Russo State University of Balti, Republica Moldova, Silesian University of Technology,
Gliwice, Polonia, Universitatea Maritima din Constanta, Romania, Universitatea ,,Vasile
Alecsandri” din Bacdu, Romaénia, Universitatea Dundrea de Jos din Galati, Romania.
Lucrarile conferintei s-au desfasurat in perioada 19-22 iunie la Iasi, Roménia. Volumul
Conferintei a fost publicat la editura IOP (IOP-MSE Vol. 591) si a fost indexat SCOPUS.
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3.1.2 Manifestdri stiintifice studentesti

In anul 2019, FIM a organizat trei manifestari stiintifice studentesti, dupa cum urmeaza:
Concursul Studentesc de Proiectare Asistata FIM & SIDEM - INGINERI PENTRU O
INDUSTRIE PERFORMANTA
01.07.2019 — Evenimentul stiintific INGINERIE — PRACTICA — INDUSTRIE, editia 2019.
01.07.2019 - Sesiunea de comunicari stiintifice a studentilor in Inginerie Mecanica,
Mecatronicd si Management CER-STUD 2019.
URL:http://www.fim.usv.ro/cer-stud/index.html

3.1.2.1 Concursul Studentesc de Proiectare Asistatd FIM & SIDEM
Aceastd manifestare studenteasca este organizata de Facultatea de Inginerie Mecanica,
Mecatronica si Management (FIM) - scoala formatoare de ingineri, in strinsa colaborare cu
SIDEM - organizator si sponsor principal al competitiei si cu Asociatia TEHNOMUS.
Evenimentul are ca obiective de bazi evaluarea cunostintelor studentilor participanti la
concurs, dezvoltarea spiritului competitiv, cresterea interesului studentilor pentru cariera de
inginer, sustinerea industriei cu resurse umane bine pregitite. Tematica concursului se
suprapune peste cunostintele acumulate la cursurile de profil urmate in facultate i in stagiile
de practicd In industrie.
Firma SIDEM a participat la evaluarea studentilor si a sponsorizat acordarea
premiilor. Premiile acordate la cele doud etape au fost in valoare totald de 8000 de lei.
La etapa I, intitulatd “Desen tehnic si proiectare asistatd de calculator”, s-au acordat
urmatoarele distinctii:
o Premiul I (700 lei): ANTONESEI Marius Iulian
o Premiul II (600 lei): MUNTEAN Eusebiu
o Premiul III (500 lei): GRADINARIU Ilie Alexandru
De asemenea, s-au acordat 5 mentiuni in valoare de 300 de lei fiecare si 6 premii de
participare in valoare de 100 de lei fiecare. La etapa a II-a, s-au acordat urmétoarele distinctii:
. Programarea robotilor industriali
o Locul I (800 lei): ANTONESEI Marius Iulian
o Locul IT (600 lei): COSOVAN Beniamin
o Programarea MUCN
o Locul I (800 lei): MUNTEAN Eusebiu
Locul II (600 lei): POLICIUC Ionut
Locul III (500 lei): GRADINARIU Ilie Alexandru
Mentiune (400 lei): LUNTRARIU Paul Ciprian
Mentiune (400 lei): STEFANA Constantin

O O O O

3.1.2.2. Evenimentul stiintific "INGINERIE — PRACTICA — INDUSTRIE” 2019
In cadrul acestei manifestiri, studentii au prezentat in fata reprezentantilor mediului
economic cele mai importante rezultate aplicative obtinute in pregatirea proiectului de
diploma. Premiile acordate au fost:
1. Premiul I:
POLICIUC Ioan, specializarea TCM, pentru lucrarea
Proiectarea tehnologiei de fabricatie a unui reper din domeniul aeronautic pentru
intreprinderea "'S.C. Aerostar Bacdu S.A." (reper 03).
2. Premiul II:
LATES Sergiu-Alexandru, specializarea TCM, pentru lucrarea
Stand functional pentru studiul cutiilor de vitezd automate.
3. Premiul III:
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COSOVAN Sorin Beniamin, Ungurean Petru, specializarea MCT, pentru lucrarea
Celuld automatizatd pentru pozitionarea si sortarea pieselor cu manipulator electro
pneumatic §i bandd transportoare.

4. Mentiune:
MUNTEAN Eusebiu, specializarea TCM, pentru lucrarea
Proiectarea unui echipament pentru ascutirea cutitelor masinilor de rindeluit.

5. Mentiune:

GURAU Bogdan, specializarea IEDM, pentru lucrarea

Stand pentru verificarea flacoanelor PET.

3.1.2.3. Sesiunea de comunicari stiintifice a studentilor CER-STUD 2019

Obiective:
o Familiarizarea studentilor cu specificul activititii de cercetare stiintifica.
o Identificarea unor teme si idei care pot fi ulterior dezvoltate in cadrul unor lucrari de
licentd/disertatie, teze de doctorat, proiecte de cercetare etc.
° Sensibilizarea mediului academic si al celui industrial in privinta resursei umane
existente.
° Stimularea cresterii ofertei de locuri de munca din partea mediului industrial.

In cadrul acestui eveniment, au fost prezentate lucrari stiintifice cu caracter teoretic sau
aplicativ, disemindnd activitatile desfasurate de studentii din anii terminali in pregitirea
proiectului de diploma. Au fost acordate urmétoarele distinctii:

Tabelul S. Lucriri premiate la CER-STUD 2019

Titlul lucrarii Autor(i) Coordonator Special | Distinctia obtinutd
Nr. izarea
crt.
1 Proiectarea  unui  echipament | MUNTEAN Sef lucr. dr. | TCM Premiul I
pentru ascutirea cutitelor | Eusebiu ing.
masinilor de rindeluit Traian
SEVERIN
2 Conceptia si  realizarea unui | COSOVAN Sef. lucr. dr. | MCT | Premiul II
sistem mecatronic pentry | Sorin Beniamin, | ing.
manipularea §i sortarea pieselor | UNGUREAN Cornel SUCIU
Petru
3 Proiectarea si realizarea wunui | COSTISIN Sef. lucr. dr. | MCT Premiul III
robot mobil cu autoechilibrare Silviu ing.
Cormel SUCIU
4 Stand functional pentru studiul | LATES Sergiu | Profuniv.dr.in | TCM Mentiune
cutiilor de vitezd automate Alexandru g.
Ilie MUSCA
5 Stand pentru verificarea | GURAU Bogdan | Sef lucr. dr. | [EDM | Mentiune
flacoanelor PET ing.
Luminita
IRIMESCU

3.1.3. Cercuri stiintifice studentesti

In cadrul FIM si-a desfasurat activitatea in anul 2019Cercul stiintific studentesc de
Mecatronica si Roboticd, sub coordonarea prof.dr.ing. Romeo IONESCU, s.l.dr.ing. Ionut
ROMANU, s.l.dr.ing. Cornel SUCIU. Activitatea cercului s-a concretizat in participarea la
concursuri nationale de profil.
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3.1.4 Editarea §i publicarea revistelor stiintifice
Situatia revistelor, periodicelor care au aparut sub egida FIM in anul 2019 este
prezentat in tabelul urmétor.

Tabelul 6. Situatia periodicelor

Nr. | An Revista, volum, | Categorie / tip ISSN Nr. articole / Nr.
crt. | aparitie | numar articole cu autori
din strainitate

. .. .| P ISSN 1224-
Revista anuala, indexatd 029X

BDI: _EBSCQ, Index E ISSN 2247-
Copernicus, Ulrichsweb 6016

Tehnomus Journal,
Vol. 26 (121 pag.)

1. 2019 19/1

3.2 Valori variabile de ierarhizare utilizate in evaluarea activitatilor de predare
3.2.1 Evaluarea cadrelor didactice de cdtre studenti
Comisia de organizare, monitorizare, analizd a evaludrii cadrelor didactice de catre
studenti in Facultatea de Inginerie Mecanicd, Mecatronicd si Management, numitd prin
Decizia Decanului nr. 6 din 6 februarie 2020, a procedat la organizarea activitatii de evaluare
a cadrelor didactice de citre studenti in perioada 24 februarie - 4 martie 2020. Comisia are
urmatoarea componenta:
Responsabil: Sef lucr.dr.ing. Florina CIORNEI
Membri:
Prof.dr.ing. Marilena GLOVNEA
Sef lucr.dr.ing. Constantin DULUCHEANU
Sef lucr.dr.ing. Luminita IRIMESCU
Ing. Dorel PINTILIE - asistent de salé si echipamente
CUTUHAN D. Teodor - Daniel — student anul III, TCM
MOSCALIUC I. Robert - Ionel — student anul III, TCM
RUSU N. Diana — studenta anul III, Mecatronica

Evaluare cadrelor didactice de catre studenti a fost realizatd in conformitate cu
Procedura PO-DAC-05 ed. 2 din 20.03.2012 a USV, pe baza chestionarelor electronice.

Evaluarea s-a realizat pentru activitatile didactice de predare si aplicative desfasurate
in anul universitar 2019/2020, semestrul I. Au fost completate de cétre 222 de studenti
participanti un numar de 1886 de chestionare, cu ajutorul cirora au fost evaluate 40 de cadre
didactice, dintre care 24 din cadrul DMT. Ca urmare a evaludrii, toate cadrele didactice ale
Facultatii de Inginerie Mecanicd, Mecatronicd si Management au obfinut din partea
studentilor calificativul Foarte bine, dupd cum se prezinta in Tabelul 7.

Tabelul 7. Centralizator evaluarea cadrelor didactice DMT de cétre studenti pentru
activitatile din semestrul I 2019/2020 (martie 2020).

Nr. cadre | Calificativul obtinut

ek didactice

didactic Foarte bine | Bine Satisfacator | Nesatisfacator
evaluate

Profesor 6 6 0 0 0

Conferentiar 4 4 0 0 0

Sef lucrari/ 12 12 0 0 0

Lector

Asistent 2 2 0 0 0

Total general | 24 24 (100%) 0 0 0
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Figura 2. Reprezentarea comparativa a evaluérii cadrelor didactice de catre studenti

Similar cu anul precedent, toate cele 24 de cadre didactice ale facultatii (100% din
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totalul cadrelor didactice) au obtinut din partea studentilor calificativul general Foarte Bine,
pentru activitatea didacticd globald desfasurati. Analizdnd comparativ evolufia aprecierilor
cadrelor didactice de citre studenti se observi cd un procent de 66, - 66% din Profesori, 25%
din Conferentiari, 66,66% din Sefi de lucrari/ Lectori si 100% din Asistenti au fost mai bine
apreciati de cétre studenti decét in anul precedent.

In perioada analizata 2 cadre didactice (8,33%) din totalul de 24 au obtinut din partea
studentilor aprecierea maxima pentru activitatea didactica desfasurata.

Din analizi se poate concluziona ca 62,5% (15 din 24), au obtinut pentru anul
universitar 2019-2020 un punctaj mai bun decdt anul precedent, dovedind preocuparea
continud pentru imbunatatirea activitatii.

Trebuie mentionate totusi citeva puncte slabe care rezultd din analiza efectuata:

- existd discipline care nu au putut fi evaluate decdt cu un numdér foarte mic de
chestionare (4...7) dati fiind prezenta slaba a studentilor la ore sau numarul mic de studenti
intr-o grupa.

- evaluarea disciplinelor din anii II Master este aproape imposibild deoarece studentii
nu mai au activitate didacticd in semestrul II iar accesul la completarea chestionarelor este
restrictionat pentru exteriorul campusului universitar.

Participarea a 222 studenti la aceastd actiune dovedeste preocuparea acestora pentru
imbunétitirea activititii si implicit cresterea exigentei in evaluarea cadrelor didactice.

3.2.2 Evaluarea colegiala
Evaluarea colegiald este organizatd anual pe bazi de chestionar in baza procedurii de
Evaluare colegiald. Pentru anul 2019, 100% din cadrele didactice au obtinut ,,Foarte bine”.
Rezultatele obtinute pentru anul 2019, functie de gradul didactic, sunt prezentate in tabelul 8.
Tabelul 8. Evaluarea colegiala

Gradul Nr. c.d. | Calificativul obtinut

didactic evaluate Foarte bine Bine Satisfacator Nesatisfacitor
Profesor 6 6 0 0 0

Conferentiar 4 4 0 0 0

Sef lucr / Lector 12 12 0 0 0

Asistent 2 2 0 0 0

Total general 24 24 (100%) 0% 0% 0%

3.2.3 Evaluarea de citre Directorul Departamentului Mecanicd si Tehnologii
Toti cei 24 de membri ai departamentului au obtinut calificativul “Foarte Bine” acordat de
catre Directorul departamentului, tabelul 9.

Tabelul 9. Evaluarea cadrelor didactice de catre Directorul DMT

Gradul Nr. ed | Calificativul obtinut

didactic evaluate Foarte bine Bine Satisfacator Nesatisfacator
Profesor 6 6 0 0 0

Conferentiar 4 4 0 0 0

Sef lucr / Lector 12 12 0 0 0

Asistent 2 2 0 0 0

Total general 24 24 (100%) 0% 0% 0%

3.2.4 Evaluarea conform Fisei R42
In baza Regulamentului de evaluare a performantelor personalului didactic R42 intocmit la
nivel de universitate

http://www.usv.ro/calitate/pagini/regulament_usv/R42%20Regulament%20evaluare%20perfo
rmanta%20pers%20did_ed3 revl 27.04.2018_final.pdf cadrele didactice din facultate au
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intocmit o fisd de autoevaluare a activititii pentru anul 2018. Fiecare cadru didactic se
autoevalueazd privind activitatea de cercetare cat si activitatile desfasurate la nivelul
departamentului, facultatii si universitatii. Figele de autoevaluare FO9 cuprinse in Fisa R42 au
fost predate in martie 2019 si conform regulamentului R49, au fost considerate la intocmirea
statelor de functii.

3.3 Valori variabile de ierarhizare utilizate in evaluarea relatiei cu mediul extern

Facultatea 51 propune prin Planul Strategic propriu si reinitieze acordurilor pe care le-
a avut in cadrul programului Erasmus+. Se urmareste ca i In perspectiva s se mentind sau si
se initieze colabordri cu institutiile de invatdmant superior din striinitate.

3.3.1 Colabordri internationale
In anul 2019, FIM a avut acorduri de colaborare sau parteneriate cu urmitoarele universitéti
din strainatate:
- Université « Claude Bernard », Lyon, Franta
- University College Odisee, Bruxelles, Belgia
- Campus Katholieke Hogeschool « Sint Lieven » Gent, Belgia
- Katholieke Universiteit Leuven, Belgia
- Universite Lille 1 — Sciences et Technologies, Lille - Franta
- Aristotle University of Thessaloniki, Grecia
- Instituto Superior Tecnico, Lisabona, Portugalia
- University of Applied Sciences, Aalen, Germania
- Technological Education Institute of Kavala, Grecia
- Austrian Center of Competence for Tribology (ACCT), Wiener Neustadt, Austria
- Universite de Poitiers, Franta
- University of Chemical Technology and Metallurgy, Sofia, Bulgaria
- Universidad de Salamanca, Escuela Politécnica Superior de Zamora, Spania
- Lithuanian University of Agriculture, Lituania
- Technical University Sofia, Plovdiv - Bulgaria
- Institut National des Sciences Appliquées de Strasbourg - Franta
- Universidade do Mihno - Portugalia
- Universita degli Studi di Salerno - Italia
- Czestochowa University of Technology, Czestochowa - Polonia
- Mersin University - Turcia
- Opole University of Technology, Opole - Polonia
- Ecole Nationale Superieure d Arts et Metiers, campus Aix en Provence - Franta
- The President Stanislaw Wojciechowski State University of Applied Sciences, Kalisz-
Polonia
- Slovak University of Technology, Bratislava, Slovacia
- Istanbul Gelisim University, Istanbul - Turcia
De asemenea, FIM a continuat proiectul international demarat in 2012, intitulat
“PROIECT INTERNATIONAL IN CADRUL RETELEI CEEPUS: *CIII-BG**-0703-07-
1819 “MODERN TRENDS IN EDUCATION AND RESEARCH ON MECHANICAL
SYSTEMS - BRIDGING RELIABILITY, QUALITY AND TRIBOLOGY”, avadnd ca
parteneri:
1. University of Chemical Technology and Metallurgy, Department of Applied Mechanics
2. Vienna University of Technology, Institute for Engineering Design and Logistics
Engineering
3. University of Banja Luka, Faculty of Mechanical Engineering

12
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4. Technical University of Sofia, Branch Plovdiv, Faculty of Mechanical Engineering,
Department: Mechanical Equipment and Technologies

5. Technical University of Sofia, Faculty of Machine Technology, Department of Theory of
Mechanisms and Machines

6. University of Food Technologies — Plovdiv, Department "Machines and Apparatus for
Food Industry"

7. Brno University of Technology, Faculty of Mechanical Engineering

University of Zagreb, Faculty of Mechanical Engineering and Naval Architecture

9. Budapest University of Technology and Economics, Department of Machine and Product
Design

10. University Sts. Cyril and Methodius — Skopje, Faculty of Mechanical Engineering -
Skopje, Institute of Production Engineering

11. University of Science and Technology in Cracow, AGH University of Science and
Technology, Department of Process Control

12. Poznan University of Technology, Poznan University of Technology, Institute of
Mechanical Technology

13. 'Kazimierz Pulaski' University of Technology and Humanities in Radom, Institute of
Vehicles and Machines Maintenance

14. Warsaw University of Technology, Institute of Micromechanics and Photonics of Faculty
of Mechatronics

15. “POLITEHNICA” UNIVERSITY OF BUCHAREST, Faculty of Mechanical Engineering
and Mechatronics, MET Department

16. ,DUNAREA DE JOS” UNIVERSITY OF GALATI, Faculty of Engineering

17. PETROLEUM-GAS UNIVERSITY OF PLOIESTI, Faculty of Mechanical and Electrical
Engineering

18. University of Belgrade, Faculty of Mechanical Engineering

19. University of Novi Sad, Faculty of Technical Sciences, Department of Mechanism and
Machine Design

20. University of Nis, Faculty of Mechanical Engineering

21. University of Ljubljana, Faculty of Mechanical Engineering

22. Slovak University of Technology in Bratislava, Faculty of Mechanical Engineering,
Department of Manufacturing Systems

23. Technical University in KoSice, Faculty of Manufacturing Technologies in Presov

Incepand cu anul universitar 2019-2020, FIM este partener intr-o noud retea CEEPUS

coordonata de Bosnia Hertegovina si cu 30 de universitati partenere: CIII-BA-1402-01-1920 -

New teaching technologies and new applications in modernization of teaching at the Faculties

of Technical Sciences in connection with the needs of small and medium enterprises in the

environment.
Lista personalititilor din striinitate care au vizitat FIM in 2019:

Eduard Anton (Franta)

Francois Colin (Franta)

Valery Wolff (Franta)

Roland Suba (Slovakia)

[e<]

F W=

Mobilitati internationale ale cadrelor didactice - outgoing:
Severin Traian, Sergiu Spinu (CEEPUS - Plovdiv)
Romeo Ionescu (Italia, Franta, )
Ilie Musca (China)
Cristian Pirghie (Elvetia, Ungaria)

B
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3.4. Calitatea resursei umane, politici referitoare la recrutarea si formarea personalului
3.4.1 Dezvoltarea si perfectionarea personalului

Facultatea de Inginerie Mecanici Mecatronicd si Management a suferit in ultimii ani o
reducere relativ mare a numérului de cadre didactice, atit prin pensionare, cit si din alte cauze
(deces sau pierderea titularizarii). Data fiind aceastd situatie, este necesara angajarea de cadre
didactice noi.

3.5. Centrarea pe student a activitdtilor didactice §i sociale
3.5.1 Activitdfi ce vizeazd centrarea pe student

Centrarea pe student a activitétilor didactice si sociale la nivelul FIM se realizeazi prin:
* Analiza din partea indrumétorilor de an, sub coordonarea conducerii facultitii, incd din
timpul anului, a prezentei studentilor la activititile didactice, semnalarea cazurilor de absent3
masivé si identificarea cauzelor.
o Contactarea telefonicd a studentilor absenti, Incercarea stabilirii unor modalitati de
recuperare a activitétilor didactice de comun acord cu cadrul didactic.
o Intalniri mai frecvente cu studentii din primul an de studiu.
e Analize prezentate in sedinte de departament si in Consiliul facultitii de citre indrumatorii
de an, privind situatia de la examenele cu promovabilitate scizuti.
o Promovarea activitatilor derulate la FIM pe retelele de socializare (Facebook).
o Implicarea studentilor in difuzarea informatiei privind oferta educationald FIM spre licee si
spre grupurile Facebook ale elevilor de liceu.
 Prezentarea realizarilor in domeniul invatdmantului §i cercetérii in mass media, pe pagina
de internet a facultatii si prin retelele de socializare.
e Participarea conducerii FIM (decan, director de departament, prodecani) la emisiuni pe
posturi locale de televiziune.
e Au fost realizate profesional de citre televiziuni invitate doui materiale de promovare
filmate in laboratoarele FIM.
e Continuarea actiunii Clasa USV, prin care o clasi de la Colegiul Tehnic de Industrie
Alimentard Suceava desfdsoara activititi de laborator in cadrul FIM in domeniul Mecatronica.
o Organizarea, in cadrul programului Scoala altfel, a unor activititi de prezentare si
promovare a facultatii.
e Popularizarea ofertei educationale FIM in liceele de profil din regiune
e Participarea cu doud domenii in cadrul concursului Student pentru o zi”: Proiectare
asistatd in AutoCAD, Fizicd distractivd.
e Organizarea Concursului de creativitate tehnicd Fun Mechanics.
e Participarea cu un stand la manifestarea Noaptea Cercetdtorilor.
o Incheierea de parteneriate cu mai multe licee, vizdnd vizite bilaterale efectuate atit de
cadre didactice universitare la unitatea scolard, cit si de grupuri de elevi in spatiile de
invatdmant ale facultatii, cu scopul informaérii privind oferta educationali a facultitii.

3.5.2 Mobilitati ale studentilor
In anul 2019, studentii FIM au beneficiat de 9 burse de mobilitate externd Erasmus+.

Tabelul 10. Mobilitéti studentesti externe

1 il I(}I\IARIIU 1 C. Mobilitate Erasmus+ 3 iulie 2019 — ,Materialise NV” Leuven -
’ cxandta - onem, de plasament 2 septembrie 2019 Belgia
anul III, Mecatronicd
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ANTONESEI V. Marius
2. - Iulian,
anul I1I, Mecatronicd

Mobilitate Erasmus+ 3 iulie 2019 — ,,Materialise NV” Leuven -
de plasament 2 septembrie 2019 Belgia

SEREMET L. Mihai, | Mobilitate Erasmus+ 24 februarie 2019 — | Opole University of

anu{ Il TCM de studiu 8 iulie 2019 Technology - Polonia
GRADINARIU G Mobilitate Erasmus+ 5 septembrie 2019 — | ,,Universite Claude Bernard
4. Alexandra - Ionela, de ol " 30 noiembrie 2019 I = P
anul IV, Mecatronica e plasamen 30 noiembrie yonl” - Franta
ANTONESEI V. Marius Mobilitate Erasmus+ 5 septembrie 2019 — | ,Universite Claude Bernard
> | - lulian, de pl t 30 noiembrie 2019 | Lyonl” - F
anul IV, Mecatronicd ¢ plasamen 30 noiemborie yonl” - Franta
6 MAGDICI N.-D. Paul, | Mobilitate Erasmus+ 3 septembrie 2019 — | ,,Universite Claude Bernard
) anul 1V, Mecatronicd de plasament 2 decembrie 2019 Lyonl” - Franta
- /I:Ecﬁ)\l/félz\cl)é?(}jn druD._R' Mobilitate Erasmus+ 3 septembrie 2019 — | ,,Universite Claude Bernard
' ’ de plasament 2 decembrie 2019 Lyonl” - Franta

anul 1V, Mecatronicd

The Prsident Stanislav

3 NIMITCHI M. Sabrin, | Mobilitate Erasmus+ 1 octombrie 2019 — | Wojciechowski State

’ anul III, TCM de studiu 9 februarie2020 University” - Kalisz,
Polonia

The Prsident Stanislav

9 TATAR I. Radu, Mobilitate Erasmus+ 1 octombrie 2019 — | Wojciechowski State

) anul III, TCM de studiu 9 februarie 2020 University” - Kalisz,
Polonia

3.5.3 Participarea studentilor la cercetarea stiintificd
Sub indrumarea cadrelor didactice si cu sprijinul conducerii facultdtii si a

departamentului, studentii din cadrul FIM se implica in activitatea de cercetare stiintifica,
constituind o prezent3 activi la concursuri studentesti, conferinte si simpozioane:

« Zilele tehnicii studentesti la Universitatea din Craiova, 14 mai 2019

« Zilele Educatiei Mecatronice 2019, Cluj-Napoca, 21-24 Mai 2019

« Concursul national de mecanica pentru studenti “Andrei G. Ioachimescu”, edifia a 14-a,
Cluj-Napoca, 16-18 mai 2019, la care au participat 13 institutii de invatdmant superior din
Romania

. FIM & SIDEM - INGINERI PENTRU O INDUSTRIE PERFORMANTA - Etapa 1 -
Desen tehnic si proiectare asistatd de calculator, 15 aprilie 2019

. FIM & SIDEM - INGINERI PENTRU O INDUSTRIE PERFORMANTA - Etapa 2a -
Programarea MUCN, 9 mai 2019

« FIM & SIDEM - INGINERI PENTRU O INDUSTRIE PERFORMANTA - Etapa 2b -
Programarea robotilor industriali, 22 aprilie 2019

« Simpozionul stiintific studentesc ” INGINERIE — PRACTICA — INDUSTRIE 20197,
Suceava, 1 iulie 2019

« Sesiunea de comunicari stiintifice a studentilor in Inginerie Mecanicd, Mecatronica si
Management CER-STUD 2019, 1 iulie 2019

Distinctiile obtinute de studenti in anul 2019 sunt enumerate in tabelul 3.14.

Tabelul 11 Distinctiile obtinute de studentii FIM la concursuri studentesti nationale.

Nr. Nume §i prenume Premiul obtinut Denumirea manifestérii in
crt. cadrul cireia s-a obtinut
premiul
1. Antonesei Marius Iulian (III MCT), | Locul 3 la proba de Roboti | Zilele tehnicii studentesti la
Apaviloaie mobili Universitatea din Craiova,
Rudolf-Alexandru (III MCT) 14 mai 2019
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Nr. Nume si prenume Premiul obtinut Denumirea manifestarii in
crt. cadrul careia s-a obtinut
premiul
2. Cosovan Sorin Beniamin (IV MCT) | Locul 4 la proba de Sisteme | Zilele tehnicii studentesti la
si Ignat Ioan Emanoil (III MCT) Mecatronice Universitatea din Craiova,
14 mai 2019
3. Antonesei Marius Iulian (III MCT), | Mentiune la proba de Zilele Educatiei Mecatronice
Apavaloaie Roboti mobili 2019, Cluj-Napoca, 21-24
Rudolf-Alexandru (IIl MCT) Mai 2019
4. Antonesei Marius ITulian (III MCT), | Premiu special din partea | Zilele Educatiei Mecatronice
Apavaloaie Institutului National de 2019, Cluj-Napoca, 21-24
Rudolf-Alexandru (III MCT) Cercetare Dezvoltare pentru | Mai 2019
Mecatronica si Tehnica
Masurdrii din Bucuresti
5. Cosovan Sorin Beniamin (IV MCT), | Mentiune la proba de Sisteme Zilele Educatiei Mecatronice
Ungurean Petru (IV  MCT), | Mecatronice 2019, Cluj-Napoca, 21-24
Ungurean Stefan (III MCT) Mai 2019

Pentru aceste rezultate, studentii Antonesei Marius Iulian (III MCT) si
ApaviloaieRudolf-Alexandru (III MCT) au obtinut Bursa Speciald de Excelentd din partea
USV 1n valoare de 20.000 lei.

3.5.2 Evolutia numarului de studenti pe specializari

In tabelul 12 este prezentat numirul studentilor la studii de licent3 in anul universitar
2019-2020, iar in tabelul 13 este prezentat numarul studentilor la studii de masterat in anul
universitar 2019-2020. Evolutia numdrului de studenti de la specializérile de licentd si
masterat din cadrul facultétii pentru perioada 2011-2019 este prezentatd in forma grafica in
figurile 3, 4 si 5.

Tabelul 12. Numérul studentilor la licentd in anul universitar 2019-2020 (la data de
01.01.2020)

Nr. studenti )
) 5w |8 | 2 3

Program de studii An & 5 = 2|
=g/ 54|z | 25/S | § |3

SEI 88 |82l 18 13

I 20 1 - - 21 1 2

5 II 16 1 1 - 18 |1 2
MECATRONICA TERETERE) 3 - - ; 5
v |12 |3 - - 15 | I I

I - - - - - - -

INGINERIE ECONOMICA IN DOMENIUL | I = = = - - - -
MECANIC m |- - - i - . _
IV |6 2 2 - 10 1 1

I 30 |2 - 33 |1 2

II 13 |5 - - 18 | I 2

TEHNOLOGIA CONSTRUCTIILOR DE MASINI =22 . - =y =
v |17 1 3 . 21 1 2

I 28 |2 - . 30 |7 2

5 Il 20 |- - - 20 1 2

INGINERIE MECANICA e - - - : - -
v |- - - - - - 2

TOTAL 211 |23 11 |- 245 | - -
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Tabelul 13. Numarul studentilor la master in anul universitar 2019-2020 (1a 01.01.2020)

Nr. studenti
)@h By
> I~ )
Program de studii , An | % 8 - < o3 S
S X X < v 5
= = £ = | B s | =
= Sl 3 = S 3
EXPERTIZA  TEHNICA, EvaLUare |1 |2 U |- |- B ||
ECONOMICA SI MANAGEMENT (2 ani) o |15 |- - - 15 |/ i
INGINERIA SI MANAGEMENTUL CALITATIL | | 21 |- 1 - 22 ]
SANATATII SI SECURITATII IN MUNCA (2 TR - - @ 17 7
ani) 1I
TOTAL 72 |1 1 ; 74 |- -

RP — Romaéni de Pretutindeni (Republica Moldova + Ucraina)

Evolutia numarului de studenti la specializarile
de licenta

2011 2012 2013 2014 2015 20186 2017 2018

®IEDM =MCT o TOM EPH{UT, UIP} = IMEC

Figura 3. Situatia numarului de studenti pe programe de studiu de licenta
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Evolutia numarului de studenti la specializarile

de master
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2013 2014 2015 2016 2017 2018 20198 2020

WETEEM @ ICSM {(IMCSSM)  mIMAC 1 MCTAP B TEMP

Figura 4. Situatia numérului de studenti pentru programe de studii de master

Tendinta descendentd a numarului total de studenti poate fi explicata prin:

e rezultatele in
bacalaureat;

continuare modeste obtinute la nivel national la examenul de

e scaderea interesului absolventilor de liceu pentru studiile universitare tehnice;
e politicile de finantare a invitamantului ingineresc;
e abandonul scolar ridicat, in special la finalul anului I de studiu.

De asemenea,

se observd scdderea numarului de studenti de la master ca procent din

numdrul total de studenti de la licentd ai facultitii. Aceastd situatie este defavorabila
considerdnd finantarea superioard a acestui nivel de studii si recomandarea ministerului ca
aproximativ 50% din studentii cu licenta sa urmeze studii de masterat.

500
4580
A0
50
300
250
208
150
160
bS]
]

= FMlicentd . 446
;ﬁ?lmmastéy- 200

2011

EVOLUtIA NUMARULUI DE STUDENtI FIM
(LiCENtA sl MASTER)

2019 2020

, ‘ 2017 2018
a42 403 367 338 | 315 297 | 262 = 255 = 245
149 120 98 94 | 87 86 = 98 03 74

M llcenmid  BFIMmaster

Figura S. Situatia numérului total de studenti pe facultate
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3.6. Alocarea resurselor pentru invatamant, cercetare, dezvoltare
In anul 2019 s-a continuat dotarea prin autofinantare, astfel incat sa se realizeze echipamente
utilizate ca standuri didactice de laborator. De asemenea fiecare cadru didactic incearca sa
dispuni de mijloace tehnice de predare, comunicare si invétare in salile de curs si seminar. S-
au utilizat si in 2019 softurile achizitionate anterior care faciliteazd activitatea cadrelor
didactice si imbunititesc competentele aplicative ale studentilor. O atenfie deosebitd s-a
acordat utilizdrii echipamentelor de cercetare care asigurd calitatea publicatiilor stiintifice. In
astfel:
e 20 standuri/seturi/aparate noi in LABORATORUL DE FIZICA
e 7 stand-uri noi in LABORATORUL DE MECANICA FLUIDELOR
e 5 stand-uri din fonduri proprii in LABORATORUL DE MECANISME
e Dous retele noi de calculatoare pentru laboratoarele d¢ METODE NUMERICE SI
PROIECTARE ASISTATA si CONCEPTIA FABRICATIEI ASISTATE DE
CALCULATOR

3.7. Transparenta informatiilor de interes public

Toate informatiile de interes public se asigurd in cadrul Facultitii de Inginerie
Mecanici, Mecatronica si Management prin plasarea informatiilor (actualizate permanent) pe
pagina web a facultitii (www.fim.usv.ro). Informatiile se refera la admitere, programele de
studii, planurile de invatimant, structura anului universitar, orarul activitagilor didactice,
burse, regulamente, personal didactic, manifestéri stiintifice etc.

Facultatea de Inginerie Mecanicd, Mecatronica si Management oferd informatii si date
cantitative si/sau calitative in Ghidul studentului, publicat anual pe site-ul facultatii.

4. CONCLUZII SI ANALIZA SWOT

Facultatea de Inginerie Mecanicd, Mecatronicd si Management din Universitatea
,.Stefan cel Mare” Suceava este o organizatie dinamica cu o diversitate de oferte educationale
adaptate la cerintele pietei muncii.

Complexitatea si diversitatea activitdtilor desfasurate in facultate a determinat
consolidarea specializarilor traditionale si orientarea spre specializdri care sd asigure o mai
buni pregitire a fortei de muncd pentru societate si regiunea N-E, in care este situata
universitatea din Suceava.

Desfasurarea procesului de educatie si cercetare din facultate s-a facut avandu-se in
vedere si experienta din alte centre din tara si striinatate cu care Facultatea de Inginerie
Mecanica, Mecatronicd si Management are strinse legaturi de colaborare. Asa cum au fost
concepute, programele de studii permit educarea si formarea de specialisti cu abilitati,
competente si cunostinte tehnico-ingineresti dublate de abilitati, competente si cunostinte
economice, manageriale si juridice, capabili sd conceapd produse complexe, sd conducd
procese de fabricatie, si se adapteze §i sd se integreze in managementul intreprinderilor de
profil din economia de piatd. Programele de studii ale facultatii sunt acreditate (TCM,
Mecatronica, [IEDM, IMCSSM, ETEEM, MCTAP), respectiv autorizat (Inginerie Mecanica).

Oportunitati:

o Lipsa de specialisti tineri bine pregatiti in domeniul ingineriei mecanice cu abilitati,
competente si cunostinte legate de utilizarea calculatorului si a mijloacelor informatice
(introducerea calculatorului in ingineria mecanica, atdt in activitatea de proiectare cat
si in cea de executie);

e Numirul de locuri bugetate alocat;
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Existenta pe piata muncii a unei oferte constante si de interes pentru toate categoriile
de absolventi ai facultatii;
Schimbdrile rapide de pe piata muncii §i din mediul profesional, pe plan uman si
tehnologic, fapt care oferd oportunititi de dezvoltare a programelor si de inovare
academica;
Dorinta de pregitire si specializare a populatiei tinere.

Amenintari:
Scaderea natalitdtii pe plan national;
Migrarea fortei de munca tinere spre zonele mai dezvoltate industrial;
Orientarea tinerilor spre forme de pregitire neindustriale si domeniul serviciilor;
Introducerea obligativitatii prezentei la toate orele de aplicatii constituie o piedica
pentru studentii care sunt deja angajati;
Scédderea calitatii pregatirii absolventilor de liceu si lipsa orientérii profesionale spre
inginerie;
Instabilitatea pietei muncii care poate da nagtere pe langa efectele pozitive si la unele
efecte negative care se pot rasfrange asupra absolventilor nostri;
Concurenta din partea altor centre mari de invatdmént in domeniul mecanic si
mecatronic, din tard si din strdinatate;

Puncte tari:
Consiliul facultdtii avizeaza obiectivele planurilor de invatdmant si modul in care vor
fi indeplinite aceste obiective prin intermediul cerintelor fiselor disciplinelor pe baza
unei structuri institutionalizate;
Principalul obiectiv al Facultétii de Inginerie Mecanica, Mecatronica si Management
din Universitatea Suceava este crearea unor programe de invatdmént construite prin
adecvarea la exigentele europene care si asigure competentele si pregitirea studentilor
in vederea obtinerii calificarii de inginer pentru programele de studii coordonate;
Facultatea are relatii de colaborare cu mai multe universitati din UE si non UE, fapt ce
permite schimburi de studenti la nivelul cererii, mobilititi ale cadrelor didactice, de
predare si formare, proiectele cele mai accesate fiind Erasmus+ si CEEPUS;
Structura si continutul planurilor de invatdmant, respectiv a fiselor disciplinelor,
permit formarea unor ingineri cu cunostinte, competente si abilititi tehnice dublate de
calitati manageriale precum si cunostinte si competente economice si juridice necesare
organizérii i administrérii unor procese de productie sau a unor firme de profil, cu
precddere din categoria IMM-urilor;
Traditia FIM - de peste 40 de ani in pregétirea inginereasca;
Demararea unui nou program de studii de licentd, Inginerie Mecanicd, domeniul
Inginerie Mecanic4;
Dezvoltarea recentd a bazei materiale printr-un proiect de anverguré;
Continuarea dotarii cu standuri didactice moderne a laboratoarelor facultatii;
Planurile de invatamént sunt echilibrate, in vederea 1Insusirii cunostintelor,
competentelor si abilitdtilor de inginerie mecanicd si tehnologica, alaturi de elemente
de electronicd, electrotehnicd, Impreund cu cunostinfe economice de management si
marketing, cu cunostinte juridice, precum §i cu abordari privind implementarea
sistemelor de management in industrie, utilizarea aparaturii de maéasurare si
monitorizare a aspectelor de fabricatie industriald, a diferitelor fenomene si procese
etc;
In planurile de invatimant sunt cuprinse atit discipline fundamentale cét si ingineresti,
economice si juridice in proportiile cerute de ARACIS;
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e Disciplinele din planul de invatiméant cuprind cursuri, aplicatii practice de tip
laborator si proiect sau seminar in proportiile impuse de cerintele specifice in
domeniu;

e Specializarile din facultate sunt sustinute de facilitéti fizice care cuprind sali de curs si
seminar, laboratoare si sali de studiu care permit desfasurarea activitdtilor din
curriculum;

e Membrii facultitii sunt implicati in dezvoltarea profesionald a studentilor oferindu-le
sprijin si consultanta in domeniile de interes;

e Biblioteca detine un suport material atit tehnic cét si stiintific care raspunde cerintelor;

e Accesul la colectii de reviste si periodice si la portaluri de specialitate si baze de date;

e Studentii au acces la informatii prin intermediul internet-ului in mod gratuit (exista in
corpul B al facultatii, etajul II, o sald cu o retea cu 25 de posturi de lucru si acces liber,
conectatd la internet);

e Implementarea unei atmosfere deschise academice, colegiale, In comunicarea dintre
profesori, personalul auxiliar si studenti;

e Silile de proiectare inginereascd si grafica inginereascd sunt dotate cu sisteme de
calcul si retele informatice cu ajutorul cdrora se pot proiecta, modela si simula
probleme practice propuse la orele de aplicatii;

e Calitatea echipamentelor de cercetare si a surselor de informare, dotarea sélilor de curs
cu sisteme de videoproiectare;

e Absolventii care au urmat cursurile din Facultatea de Inginerie Mecanicd, Mecatronica
si Management - sunt satisfacuti de disciplinele din curriculumuri.

e DParteneriate Incheiate cu organizatii de specialitate si cu universitdfi din Uniunea
Europeani in baza programelor Erasmus+.

Puncte slabe:

e Demotivarea unor studenti determinatd, printre altele, de conjunctura economica
defavorabili actuald, cu repercusiuni negative in absorbtia absolventilor pe piata locala
a fortei de munci;

e Procentul destul de mare al abandonului scolar;

4@ 1

cercetarii si a altor activitati adiacente procesului didactic si vietii universitare;

e Numirul mare de cadre didactice cu experientd care au parasit facultatea prin
pensionare i numar redus de angajéri;

e Numirul relativ redus de programe de cercetare in care sunt atrasi studentii.

In vederea cresterii calititii, comisia de evaluare si asigurare a calitatii recomanda pentru anul
2020:

1. Respectarea Standardelor specifice ale comisiilor de specialitate ARACIS;

2. Atragerea la admitere a unui numar cit mai mare de elevi prin continuarea organizarii
de vizite in licee a cadrelor didactice din departament si a elevilor in facultate;

3. Mirirea vizibilitatii activititilor din facultate, intensificarea prezentarii informatiilor
FIM pe retele de socializare

4. Mentinerea numarului de titulari prin angajarea de asistenti in locul cadrelor didactice
care parasesc sistemul educational prin pensionare;

5. Cresterea numdrului de lucrdri stiintifice publicate anual de cétre cadrele didactice

titulare sau asociate si editarea In vederea publicarii a unor indrumare de laborator,

carti sau cursuri universitare;
6. Dotarea prin proiecte de cercetare, consultantd tehnologicd sau resurse proprii a
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laboratoarelor nou infiingate, pentru noile discipline introduse in planurile de
invatdmant revizuite;

Cresterea procentului de promovabilitate la disciplinele unde acesta este mult mai mic
decat media anului;

Realizarea orarului de asa manierd incdt aplicatiile si fie organizate modular, in
maxim 2 zile din siptdmani, fapt ce ar ajuta studentii care sunt incadrati. atenudnd
abandonul scolar;

Motivarea absolventilor pentru a urma masterate i studii de doctorat;

Depunerea de citre cadrele didactice care satisfac standardele minimale de abilitare a
dosarelor in vederea obtinerii calitiitii de conducitor de doctorat in domeniul Inginerie
Industriala si Inginerie Mecanicd;

Atragerea In continuare de noi surse de finantare prin contracte/granturi de cercetare
stiintifica, organizarea de activitdfi productive si a unor cursuri postuniversitare de
formare.

Mai, 2020

Comisia de evaluare si asigurare a calititii FIM,

Presedinte:  Seflucrdrnt dr. ing. Florina CIORNE!

Membri: Prof. dr. ing. Marilena GLOVNEA

Conf.dr.ing. Alexandru POTORAC

Sef lucrari dr. ing. Constantin DULUCHEANU

Ing. Vasile STRAJERU - reprezentant al angajatorilor
(SC MINCO-SERYV SRL)

Andreea STRIMBU - student master
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