1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

Institutia de invatdmant superior

Universitatea ,,Stefan cel Mare” Suceava

Facultatea

Inginerie Mecanici, Autovehicule si Robotica

Departamentul

Mecanica si Tehnologii

Domeniul de studii

Inginerie Industriali

Ciclul de studii

Masterat

Programul de studii

Ingineria si managementul calitétii, sinatatii si securitatii in munca

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei

Managementul securitdtii si sanatatii in munca

Titularul activitatilor de curs

conf. dr. ing. CERLINCA Delia-Aurora

Titularul activitatilor aplicative

conf. dr. ing. CERLINCA Delia-Aurora

Anul de | Semestrul 1 Tipul de evaluare Examen
studiu
Regimul Categoria formativa a disciplinei DSl
disciplinei DSI — Discipline de sinteza; DAP — Discipline de aprofundare
Categoria de optionalitate a disciplinei: DSl
DI - impusa, DO - optionala, DF - facultativa
3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)
I a) Numir de ore, pe sdptaméana 3 Curs |2 |Seminar |1 |Laborator Proiect
I b) Totalul de ore (pe semestru) din planul de 42 |Curs |28 |Seminar |14 |Laborator Proiect
invatdmant
I1. Distributia fondului de timp pe semestru ore
11.a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
11.b) Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 37
I1.c) Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 28

11.d) Tutoriat

III. Examinari

IV. Alte activitati (precizati):

Total ore studiu individual 11 (a+b+c+d) 105
Total ore pe semestru (Ib+11+111+1V) 150
Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Curriculum

Competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Desfasurare a cursului

Desfasurare
aplicatii

e sala de curs dotata cu laptop, videoproiector
Seminar e sala de curs dotata cu laptop, videoproiector
Laborator °
Proiect °

6. Competente specifice acumulate

Competente CP3 - gestioneaza toate activitatile de inginerie a proceselor;
profesionale CP4 - examineaza principii si interpreteaza cerinte tehnice
Competente CT2 - rezolvarea problemelor

transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei

o familiarizarea, utilizarea si respectarea standardului in vigoare;
e Intelegerea scopului, gestionarea riscurilor si oportunitatilor;




riscului in organizatii;

cadrul organizatiilor;

e utilizarea ciclului planifica-efectueaza-verifica-actioneaza pentru identificarea

e cunoasterea structurii cadru si utilizarea termenilor comuni si specifici pentru
definirea cadrului de baza in cadrul implementarii mai multor standarde in

e determinarea domeniului de aplicare al sistemului de management SSM

8. Continuturi

Curs

Nr.
ore

Metode de predare

Observatii

e Curs introductiv. Prezentarea obiectivelor cursului,
tematica disciplinei, bibliografie, modului de evaluare
pe parcurs si a celui de evaluare finala, precum si
realizarea altor clarificari necesare

instruire, expunere,
conversatie

e Prezentarea  standardului:  contextul organizatiei,
leadership si participarea lucratorilor, planificarea,
sport, operare, evaluarea performantelor, imbunatatire.

e Dobandirea cunostintelor despre: contextul
organizatiei, intelegerea organizatiei si a contextului
acesteia, Intelegerea necesitatilor si a asteptarilor
lucratorilor si ale altor parti interesate, determinarea
domeniului de aplicare al sistemului de management
SSM, sistem de management SSM.

e Dobandirea cunostintelor despre : leadership si
participarea lucratorilor, leadership si angajamente,
politica SSM, rolul responsabilitatii i autoritati
organizationale, consultarea si participarea lucratorilor.

e Dobandirea cunostintelor despre: planificarea, actiuni
pentru tratarea riscurilor si oportunitatilor, generalitati,
identificarea pericolelor si evaluarea riscurilor si
oportunitatilor, determinarea cerintelor legale si a altor
cerinte, planificarea actiunilor, obiectivele SSM,
planificarea si realizarea obiectivelor.

e Dobéndirea cunostintelor despre: suport, resurse,
competente, constientizare, comunicare internd si
externa, informatii documentate, crearea si actualizarea,
controlul informatilor documentate.

e Dobandirea cunostintelor despre: operare, planificarea
si controlul operational, generalititi, eliminarea
pericolelor si reducerea riscurilor SSM, managementul
schimbarii, aprovizionare, pregatirea pentru situatii de
urgenta si capacitatea de raspuns.

e Dobandirea cunostintelor despre: evaluarea
performantelor, monitorizarea, masurarea, analizarea si
evaluarea performantelor, evaluarea conformitétii.

e Dobéndirea cunostintelor despre: auditul intern,
generalitdti, program de audit intern, analiza efectuata
de management.

e Dobandirea cunostintelor despre: Tmbundtatirea,
generalitati, incident, neconformitdti i actiuni
corective, imbunatatire continua

e Dobandirea cunostintelor despre: Legea privind
securitatea si sdndtatea in munca

e Dobéndirea cunostintelor despre: integrarea sistemelor
de management

expunere orala,
conversatie, exemple
demonstrative,
studiu de caz,
exemplificare,
sinteza a
cunostintelor

Bibliografie

o SR EN ISO 45001:2023 — Sistemul de management al sanatatii si securitatii in munca
e Legea nr 319 din 2006, actualizata in 21 iulie 2021 prin Legea 208 din 2021
e Integrated Management Systems, autori: Chad Kymal, Gregory Gruska, and R. Dan Reid, ISBN 978-0-87389-

894-2

o Bibliografie minimala

o SR EN IS0 45001:2023 — Sistemul de management al sanatatii si securitatii in munca
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Aplicatii (Seminar) Nr. ore Metode de predare Observatii

e Seminar introductiv. Familiarizarea studentilor cu 1
continutul seminarului, prezentarea unor detalii
organizatorice.

e Elaborarea si proiectarea contextului organizational, 3
leadership si participarea lucratorilor

e Elaborarea si proiectarea actiuni de tratare a riscurilor si | 2
oportunitatilor, evaluarea pericolelor si actiunilor,
evaluarea planificarii obiectivelor

e Elaborarea si proiectarea competentelor, 2
constientizarea, comunicarea interna si externa, expunere, dezbateri,
controlul informatiilor documentate discutii si conversatii
e Elaborarea si proiectarea controlului operational, 2

eliminarea pericolelor si reducerea riscului de SSM,
evaluarea pregatirii situatiei de urgenta si capacitatea de
raspuns

e Elaborarea si proiectarea monitorizarea si masurarea 2
riscurilor, evaluarea conformitatii, efectuarea auditului
intern.

e Elaborarea si proiectarea planului pentru imbundtatirea | 2
continud, a incidentelor si a actiunilor corective

Bibliografie

e SR EN ISO 45001:2023 — Sistemul de management al sanatatii si securitatii in munca

e [egea nr 319 din 2006, actualizatd in 21 iulie 2021 prin Legea 208 din 2021

e Integrated Management Systems, autori: Chad Kymal, Gregory Gruska, and R. Dan Reid, ISBN 978-0-87389-
894-2

Bibliografie minimala

o SR EN I1SO 45001:2023 — Sistemul de management al sanatatii si securitatii in munca

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e  Continutul disciplinei este In concordanta cu cele ale disciplinelor similare la programe de studii ale facultatilor
de profil din tara si striinatate. Pentru stabilirea continutului disciplinei s-a consultat organizatiile din domeniul
ingineriei industriale, astfel incit competentele dobandite ale absolventilor s raspunda nevoilor SSM.

10. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere d[n nota
finala
Cunoasterea sistemului de management al 60%
Curs sanatatii si securitatii in munca si a legislatiei Examen oral
n vigoare
Elaborarea si proiectarea de baza a sistemul de | Evaluare continua si 40%
management al sanatatii si securitatii In muncd, | sumativa referatelor pe
Seminar privind realizarea unor documente parcursul semestrului (bazat
pe activitati individuale si de
grup)
Laborator
Proiect

Standard minim de performanta

Standard pentru nota 5:

Curs:

- insusirea notiunilor de baza, privind sistemul de management al sanatatii si securitatii Tn munca;

- insusirea notiunilor de baza a termenilor specifici, privind sistemul de management al sanatatii si securitatii in
munca;

Seminar:

- elaborarea si proiectarea de baza a sistemul de management al sanatatii si securitatii in munca, privind
realizarea unor documente.

Standard pentru nota 10:

Curs:

- abilitati, cunostinte certe si aprofundate, privind sistemul de management al sanatatii si securitatii in munca,

3/4




- coroborarea cunostintelor aprofundate a legislatiei In vigoare cu sistemul de management al sanatatii si
securitatii in munca

Seminar:

- demonstrarea cunostintelor prin elaborarea si proiectarea documentelor, privind sistemul de management al
sanatatii si securitatii in munca si imbunatatirea propriei activitati;

Data completarii

Delia-Aurora

Semnétura titularului de curs Semnatura titularului de aplicatie
conf. dr. ing. CERLINCA conf. dr. ing. CERLINCA Delia-

Aurora

17.09.2024

Data avizarii

Semnatura responsabilului de program

18.09.2024

Prof.dr.habil.ing. Castel MIRONEASA

Y

Data avizdrii In departament

Semnadtura directorului de departament

19.09.2024

Conf.dr.ing. Delia Aurora CERLINCA

& T

Data aprobarii in consiliul facultatii

Semnatura decanului

19.09.2024

Prof.dr.ing. Ilie MUSCA
A ™

414




