R40 Anexa 1

FISA DISCIPLINEI
(licenta)
1. Date despre program
Institutia de Invatdmant superior Universitatea Stefan cel Mare Suceava
Facultatea Inginerie Mecanici, Autovehicule si Robotica
Departamentul Mecanica si Tehnologii
Domeniul de studii Mecatronica si Robotica
Ciclul de studii Licenta
Programul de studii Mecatronica
2. Date despre disciplina
Denumirea disciplinei ‘ SISTEME DE ACTIONARE
Titularul activitatilor de curs S.1. dr. ing. SUCIU Cornel-Camil
Titularul activitatilor aplicative S.1. dr. ing. SUCIU Cornel-Camil
Anul de studiu | 111 | Semestrul | 6 (sem.2 an 3) | Tipul de evaluare | Examen
Regimul disciplinei | Categoria formativa a disciplinei DD
DF - fundamentald, DD - in domeniu, DS - de specialitate, DC — complementara
Categoria de optionalitate a disciplinei: DI
DI - impusd, DO - optionald, DF - facultativa
3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)
I a) Numar de ore pe saptamana 2 | Curs | 2 | Seminar - Labo'rator/lucrarl 1 | Proiect | -
practice
Ib)A T(itzilulAde ore pe semestru din planul 28 | Curs | 28 | Seminar ) Labo'rator/lucrarl 14 | Proiect | -
de Invatamant practice
1I Distributia fondului de timp pe semestru: ore
II a)Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 3
II b)Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren -
II c)Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 2
1I d)Tutoriat
III Examinari 3
IV Alte activitati: pregitire examene, teste -

Total ore studiu individual II (a+b+c+d) 5

Total ore pe semestru (Ib+II+I11+1V) 50

Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Curriculum

Competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Desfagurare a cursului
lgdraulice si pneumatice

Calculator portabil, videoproiector, note de curs, prezentari specifice actionarilor

Desfasurare Seminar - Nu este cazul
aplicatii Laborator Calculatoare, indrumar de laborator, softuri specifice, standuri specifice
sistemelor de actionare, componente sisteme de actionare
Proiect a Nu este cazul
6. Competente specifice acumulate

CP4 Defineste cerinte tehnice

t fesional DR .
Competente profesionale CP21 testeaza unitati mecatronice

Competente transversale |-




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei Formarea unor specialisti care sd posede cunostintele teoretice si practice
undamentale relativ la sistemele de actionare folosite in mecatronica;,

cursantii vor avea capacitatea de a defini cerinte tehnice (CP4), pentru a
realiza si testa sistemele de actionare ale unitatilor mecatronice (CP21)

8. Continuturi

Curs I(:Irré Metode de predare Observatii

1.Curs introductiv. Prezentarea obiectivelor cursului, tematicii
disciplinei, bibliografiei, modului de evaluare pe parcurs si a celui 1
de evaluare finald, precum si realizarea altor clarificari necesare

2. Notiuni generale privitoare la sisteme de actionare
Sisteme de actionare. Caracteristici constructive si functionale.

Concepte de baza. Principii de alegere a sistemelor de actionare; 1 Resurse procedurale:
Prezentarea generald a tipurilor de  actiondri; Avantaje si instruirea
dezavantaje; Domenii de utilizare. algoritmizare,
3. Actionarea pneumatica problematizare
Structura sistemelor de actionare pneumaticd; Particularitati privind 4 studii de caz
calculul actionarilor pneumatice; Simboluri si notatii utilizate in P explicatii
pneumatica; lucru frontal cu
Aparataj pneumatic : aparataj de comanda (aparataj de distributie, 4 s’udenﬁi

de reglare si control al debitului si presiunii); expunerea,
Aparataj pneumatic auxiliar, Unitati pneumo-hidraulice de ) preleger: ea,
actionare; conversafia,
Actionari pneumatice particulare; Structuri speciale de unitati 4 exempliﬁcar ea
pneumatice de actionare; Y sinteza,

4. Actionarea hidraulica

Elemente generatoare de energie hidrostaticd. Pompe volumice 2

rotative. Parametrii energetici

Organizarea unei instalatii hidraulice; Componenta instalatiilor de
actionare hidraulica; Tipuri de sisteme de actionare hidraulica;
Particularitati de calcul la actionarea cu motor hidraulic; Influenta 2 .
tipului pompei asupra caracteristicilor energetice ale sistemelor de Resurse materiale:

actionare hidraulici; P videoproiect
Clasificarea motoarelor hidraulice; Simboluri si notatii utilizate in 1 or B
hidraulica; cursuri in

Aparataj hidrostatic de comanda reglare si control; Aparataj auxiliar; fg rmat electromcv .
Sistem hidraulic de pozitionare cu comanda secventiala; Sisteme [ ] P rezen'tarz
electrohidraulice deschise cu comandd numericd; Sisteme % . softuri

electrohidraulice de urmarire. cducafionale

5. Actionarea electrica

Sisteme de actionare cu motoare de curent continuu. Principii de
realizare a convertoarelor electromecanice. Clasificarea masinilor de 2
curent continuu. Motorul electric de curent continuu; Servomotorul
de curent continuu; Motoare electrice pas cu pas.

Sisteme de actionare cu motoare de curent alternativ. Elementele
constructive si functionale ale masinilor de curent alternativ ;
Motorul asincron trifazat. Motoare electrice liniare; Tendinte in
constructia de motoare electrice pentru actionarea robotilor.

7. Optimizarea sistemelor de actionare

Alegerea optima a motoarelor din sistemele de actionare. Criterii
generale de alegere a motoarelor de actionare. Optimizarea
energetica a sistemelor de actionare cu motoare electrice, hidraulice
si pneumatice. Metode de recuperare a energiei de franare din
sistemele de actionare reglabila.

Bibliografie

1. [.Catana, V.Panduru, Conducerea inteligenta a sistemelor electrohidraulice, Editura Printech, 2004.

2. Maniu, I, Dolga, V., Sisteme de actionare, Editura Politehnica, ISBN 973 — 625 — 075 — 1, Timisoara, 2003

3. Maniu, 1., Dolga, V., s.a., Actiondri de mecanicd find, Editura “Orizonturi Universitare”, ISBN 973 — 8109 — 66
— 3, Timisoara, 2001

4. N. Butnaru, Hidraulica, Editura Universitatii “Stefan cel Mare”, ISBN 973-9408-59-1, Suceava, 2000.

5. N. Butnaru, Actionari hidraulice si pneumatice, Editura Universitatii “Stefan cel Mare”, Suceava, 2001.




6. P. Matei, D. Calarasu, Actionari hidraulice si pneumatice, Vol. 1 si 11, 1. P. lasi, 1987

7. L. Ciobanu, Gh. Livint, L. Mandici, Actionari electrice, Editura Universitatii “Stefan cel Mare”, Suceava, 1993
8. Constantin Taca, Mihaela Paunescu, Actionari hidraulice si pneumatice, Editura Matrixrom, 2014

9. Ioan I. Puscas, Radu I. Luncan - Actionari pneumatice in mecatronica, Editura CD PRESS, 2009

10. Ionut Chis, Claudiu Ratiu, Stefan Craciun - Actionari pneumatice - Indrumator de laborator, Editura UTPRESS,
Cluj-Napoca, 2015

11. Mihai Avram - Actionari hidraulice si pneumatice - Editura Bucuresti, 2015

12. MAS-200 Modular assembly system — User’s Manual, SMC International Training, 2007.
13. https://www.smc.eu/

14. https://www.festo-didactic.com/int-en/

15. PNEUTRAINER Technical Documentation , SMC International Training, 2020.

16. HYDROTRAINER Technical Documentation , SMC International Training, 2020.

Bibliografie minimala

1. N. Butnaru, Actionari hidraulice si pneumatice, Editura Universitatii “Stefan cel Mare”, Suceava, 2001.
2. P. Matei, D. Calarasu, Actionari hidraulice si pneumatice, Vol. 1 si 11, 1. P. lasi, 1987
3. L. Ciobanu, Gh. Livint, L. Mandici, Actionari electrice, Editura Universitatii “Stefan cel Mare”, Suceava, 1993.
4, C. Suciu, Note de curs in format electronic
Aplicatii (Seminar / laborator / lucrari practice / proiect) Nr. ore Metode de predare Observatii
1. Laborator introductiv. Familiarizarea studentilor cu Resurse procedurale:
continutul laboratorului, prezentarea unor detalii organizatorice, 2 P instruirea
norme de securitate si sdndtate in munca P expunerea
2. Prezentarea SI de wunitafi de masurd. Studiul P problematizarea,
standardelor referitoare la: terminologia, simbolizarea si 1 °® descoperirea,
reprezentarea schemelor hidraulice si pneumatice P conversatia,
3. Introducere in mediul de lucru ,,FluidSim” 1 P studiu de caz
4. Simularea si realizarea practica de circuite pneumatice 4 ° exemplificarea,
de actionare pe standurile PNEUTRAINER -200 ® sinteza;
5. Studiul in§tala§iei pneumatice a sistemului modular de ) Resurse materiale:
asamblare automata MAS‘—ZOO _ _ : _ calculatoare
6. ' Simularea si realizarea practica de circuite hidraulice de ) _ indrumar de
actionare pe standuri HIDROTRAINER-200 laborator
7. Aparate pentru comanda energiei hidraulice. Studiu . software specific
Orgaf}ologi°~ Aplica;i.i. o ) ) - standuri ce confin
Studiul circuitelor hidraulice si pneumatice pentru realizarea elemente individuale pentru
unor cicluri functionale tip. 2 actionari electropneumatice,
§i  hidraulice care permit
realizarea de diverse
montaje
Bibliografie
1. I.Catana, V.Panduru, Conducerea inteligenta a sistemelor electrohidraulice, Editura Printech, 2004.
2. Maniu, I, Dolga, V., Sisteme de actionare, Editura Politehnica, ISBN 973 — 625 — 075 — 1, Timisoara, 2003
3. Maniu, L., Dolga, V., s.a., Actiondri de mecanicd find, Editura “Orizonturi Universitare”, ISBN 973 — 8109 — 66

— 3, Timisoara, 2001

4. N. Butnaru, Hidraulica, Editura Universitatii “Stefan cel Mare”, ISBN 973-9408-59-1, Suceava, 2000.

5. N. Butnaru, Actionari hidraulice si pneumatice, Editura Universitatii “Stefan cel Mare”, Suceava, 2001.

6. P. Matei, D. Calarasu, Actionari hidraulice si pneumatice, Vol. 1 si II, 1. P. lasi, 1987

7. L. Ciobanu, Gh. Livint, L. Mandici, Actionari electrice, Editura Universitatii “Stefan cel Mare”, Suceava, 1993
8. Constantin Taca, Mihaela Paunescu, Actionari hidra-ulice si pneumatice, Editura Matrixrom, 2014

9. Ioan I. Puscas, Radu I. Luncan - Actionari pneumatice in mecatronica, Editura CD PRESS, 2009

10. Ionut Chis, Claudiu Ratiu, Stefan Craciun - Actionari pneumatice - Indrumator de laborator, Editura UTPRESS,
Cluj-Napoca, 2015

11. Mihai Avram - Actionari hidraulice si pneumatice - Editura Bucuresti, 2015

12. Nicolae Vasiliu, Daniela Vasiliu, Actionari hidraulice si pneumatice, Bucuresti 2004

13. MAS-200 Modular assembly system — User’s Manual, SMC International Training, 2007.

14. https:/www.sme.cu/

15. https://www.festo-didactic.com/int-en/

16. PNEUTRAINER Technical Documentation , SMC International Training, 2020.
17. HYDROTRAINER Technical Documentation , SMC International Training, 2020.

Bibliografie minimala

1. MAS-200 Modular assembly system — User’s Manual, SMC International Training, 2007.
2. PNEUTRAINER Technical Documentation , SMC International Training, 2020.



https://www.smc.eu/
https://www.festo-didactic.com/int-en/
https://www.smc.eu/
https://www.festo-didactic.com/int-en/

3. HYDROTRAINER Technical Documentation , SMC International Training, 2020.
4. Indrumar lucréri de laborator (fomat electronic)

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,

asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu cele ale disciplinelor similare predate la programe de studii de la facultati
de profil din tara si strdinatate. In cadrul intalnirilor cu reprezentantii asociatiilor profesionale si cu angajatorii, acestia
au fost consultati cu privire la continutul disciplinei, astfel incat competentele dobandite de absolventii acestei
specializiri sd raspunda cerintelor pietei muncii.

10. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere dlvn nota
finala
- capacitatea de a defini cerinte tehnice | Colocviu  scris  care  se
Curs (CP4), pentru a realiza si testa sistemele de | finalizeaza printr-o verificare 60%
actionare ale unitatilor mecatronice (CP21) orala a gradului de indeplinire a
cerintelor din lucrarea scrisa
Seminar Nu este cazul - -
capacitatea de a defini cerinte tehnice | Evaluare continud pe parcursul
&P4), pentru a realiza si testa sistemele de | semestrului (pe baza
Laborator/lucrari | actionare ale unitatilor mecatronice (CP21) activitatilor individuale si de
) ; . 40 %
practice Gradul de acumulare a cunostintelor | grup desfasurate in cadrul
pe parcursul fiecarui laborator (gradul de | laboratoarelor: realizare
finalizare a temelor de laborator) portofoliu)
Proiect Nu este cazul - -

10.1. Standard minim de performanta evaluare la curs

Standarde minime pentru nota 5:

Curs: — Insusirea principalelor notiuni, idei, teorii;

— cunoasterea problemelor de bazd din domeniu.

—rezolvarea corectda a minim 50% din subiectele aferente biletului de examen .
Standarde minime pentru nota 10:

Curs: — abilitati, cunostinte certe si profund argumentate;

— exemple analizate, comentate;

— mod personal de abordare §i interpretare;

— rezolvarea corectd a tuturor subiectelor aferente biletului de examen .

10.2. Standard minim de performanta evaluare la activitatea aplicativa

Standarde minime pentru nota 5:

Laborator: — insusirea principalelor notiuni, idei, teorii aferente fiecarei lucrari de laborator;

- realizarea in proportie de 50% a temelor de laborator

- realizarea si predarea unui portofoliu cu referatele aferente lucrarilor de laborator efectuate.
Standarde minime pentru nota 10:

Laborator: — realizarea in proportie de 100% a temelor de laborator, in mod corect;

— realizarea si predarea unui portofoliu cu referatele aferente lucrarilor de laborator efectuate.

Data completarii Semndtura titularului de curs

Semnatura titularului de aplicatie

S.1. dr. ing. Cornel SUCIU
17.09.2024 = S———-—

e 5
-—

B

S.1. dr. ing. Cornel SUCIU

Data avizarii

Semndtura responsabilului de program

18.09.2024

~

S.1. dr. ing. Gelmj\//[%rius ROTARU

Data avizarii in departament

Semnatura directorului de departament

2
7

19.09.2024

—_

Conf.dr.ing. Delia Aurora CERLINCA

Data aprobarii in consiliul facultatii Semnatura decanului

Prof.dr.ing. Ilie MUSCA

19.09.2024 i
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