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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

Institutia de invatdmant superior

Universitatea ,,Stefan cel Mare” Suceava

Facultatea

Inginerie Mecanici, Mecatronica si Management

Departamentul

Departamentul de Mecanica si Tehnologii

Domeniul de studii

Inginerie Industriala

Ciclul de studii

Master

Programul de studii

Ingineria si Managementul Calitatii, Securitatii si Sanatatii in Munca

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei

Ingineria si Managementul Integrat al Sistemelor

Anul de studiu | 2 | Semestrul | 3 | Tipul de evaluare | Examen
Regimul disciplinei Categoria formativa a disciplinei DE
DF - fundamentald, DS - de specializare, DC — complementara
Categoria de optionalitate a disciplinei: DOB
DOB - obligatorie, DOP — optionala, DFA - facultativa
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
Numair de ore pe saptamana 3 Curs |1 | Seminar |1 Laborator - Proiect | 1
Totalul de ore din planul de invatamant 42 | Curs | 14 | Seminar | 14 Laborator - Proiect | 14
Distributia fondului de timp pe semestru ore
I1.a) Studiu individual 173
11.b) Tutoriat (pentru 1D)
I11. Examindri 2
IV. Alte activitati (precizati):

Total ore studiu individual (I1.a+11.b+111) 173
Total ore pe semestru (I.b+1l.a+lL.b+I11+1V) 175
Numdrul de credite 7

4. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

e CP3 - gestioneaza toate activitatile de inginerie a proceselor
e CP4 - examineaza principii si interpreteaza cerinte tehnice
e CP8 - coordoneaza si gestioneaza sisteme de productie

Competente
transversale

e CT2 - rezolvarea problemelor

5. Rezultatele invitérii

Cunostinte

Aptitudini

Responsabilitate si autonomie

Studentul/absolventul va fi capabil sa
analizeze componentele esentiale ale
sistemelor integrate (tehnologice,
informationale, umane,
organizationale) si interactiunile
acestora in mediile industriale
complexe.

Studentul/absolventul va fi capabil sa
proiecteze si implementeze solutii de
integrare a sistemelor de management
ntr-o organizatie industriald, adaptate
specificului tehnologic si
organizational.

Studentul/absolventul va demonstra
capacitatea de a coordona echipe
multidisciplinare implicate in
proiectarea, implementarea si auditarea
sistemelor integrate in organizatii
industriale.

Studentul/absolventul va fi capabil sa
evalueze modele conceptuale si
operationale pentru integrarea
functiilor de calitate, sanatate si
securitate in munca (SMS, SMSMS)
n cadrul unui sistem unic coerent.

Studentul/absolventul va fi capabil sa
aplice metode de analiza sistemica si
audit intern pentru a identifica
neconformitati, suprapuneri sau
sinergii Tntre diferitele componente ale
sistemului integrat.

Studentul/absolventul va demonstra
capacitatea de a asuma
responsabilitatea pentru integrarea
coerenta si functionald a cerintelor din
domenii diverse, intr-un cadru sistemic
si sustenabil.

Studentul/absolventul va fi capabil sa
sintetizeze principii si tehnici din
domenii multiple (inginerie,
management, IT, standardizare,
logisticd) pentru fundamentarea si

Studentul/absolventul va fi capabil sa

elaboreze politici si proceduri comune
pentru functii multiple (calitate, mediu,
sdnatate si securitate, energie) folosind

Studentul/absolventul va demonstra
capacitatea de a formula recomandari
strategice pentru managementul
superior, privind optimizarea structurii
si functiondrii sistemelor integrate.
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proiectarea sistemelor integrate
performante.

abordarea bazata pe procese si
gandirea bazata pe risc.

Studentul/absolventul va fi capabil sa
analizeze critic rolul standardelor
internationale (ex. ISO 9001, ISO
45001) in proiectarea si auditarea
sistemelor de management integrat.

Studentul/absolventul va fi capabil sa
evalueze performanta globali a unui
sistem integrat folosind indicatori
cheie (KPI), tehnici multicriteriale si
metode de imbunatatire continua.

Studentul/absolventul va demonstra
capacitatea de a promova o culturi
organizationala a integrarii si
fmbunitatirii continue, contribuind la
dezvoltarea durabila a organizatiei si
conformitatea cu reglementarile
internationale.

6. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei

e Completarea bazei de cunostinte fundamentale necesare intelegerii i operarii cu
cunostintele specifice domeniului managementului integrat, aplicarea si
interpretarea principiilor stiintifice, a regulilor si regulamentelor specifice
Sistemelor de Management Integrat.

7. Continuturi
Curs Nr. ore Metode de predare Observatii
e Prezentarea cadrului general. Termeni utilizati. 1 Expunere, prelegerea-
Sistemele de management integrate. Definitii. Scop dezbatere
e Integrarea managementului-strategii de 1 Expunere, prelegerea-
decompozitie. Sistemul tehnic . Sistemul social dezbatere
e Sistemele de management integrate SMI.
Obiectivele. Elementele sistemului de management
e  Scopul implementarii SMI. Combinatii ale SMI. 1 Expunere, prelegerea-
Motive pentru introducerea unui SMI dezbatere
e Avantajele integrarii. Beneficii din consolidarea 1 Expunere, prelegerea-
cerintelor comune. Beneficiile posibile ale dezbatere
integrarii pe termen lung
e Management integrat. Ghidul PAS 99. Cerinte. 1 Expunere, prelegerea-
Abordarea procesuald a PAS 99 dezbatere
e Tipuri de integrare in management 2 Expunere, prelegerea-
o normativ dezbatere
o functional
o comunicativ
o cultural
e Integrarea verticalad
e Integrarea orizontalad
e Integrare organizationala
e Integrarea sistemica
e  Strategii si abordari pentru integrare 2 Expunere, prelegerea-
e Etapele implementarii dezbatere
e Integrarea structurilor organizatorice
e Probleme de integrare in structurile organizatorice
e Procese integrate 2 Expunere, prelegerea-
o Integrarea leadershipului dezbatere
o Integrarea planificarii
o Integrarea coordonarii
o Integrarea controlului
e Integrarea sistemelor de management standardizate 2
o Standardul 1SO 9001
o Standardul ISO 14001
o Standardul 1SO 45001
o Standardul 27001
e  Structura de nivel ridicat
e Lista documentelor cheie in sistemul integrat de 1 Expunere, prelegerea-
management dezbatere
e Cerintele comune in integrarea sistemelor de

management

Bibliografie minimala

1. Mironeasa Costel, note de curs Ingineria si Managementul Integrat al Sistemelor, 2025
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2.

Ciobanu, M., Mironeasa, C., 1998, Asigurarea calitatii, Editura Universitatii Suceava.
3. Niculita, L., 2005, Managementul si ingineria calitatii, Editura Academia Roméana, Bucuresti
4. Teodoru, T., 2009, Proiectarea, certificarea si valorificarea Sistemelor de management, Conteca 94

Aplicatii Seminar Nr. ore Metode de predare Observatii
° Redactarea documentelor sistemului de management 1
Avantaje si dezavantajele sistemelor integrate.
. Asemandri si deosebiri intre SMC si SMM. Contextul 1
organizatiei; Leadership .
o Asemandri si deosebiri intre SMC si SMM. Planificare 1 Exercn,‘lu‘l,
° Asemanari si deosebiri intre SMC si SMM. Suport 1 d(;?;lzzrsi?;};;
° Asemanari si deosebiri intre SMC si SMM. Operare 1 ’
. Asemanari si deosebiri intre SMC si SMM. Evaluarea 1
performantei; Imbunititire
° Evaluari 1
Aplicatii Proiect Nr. ore Metode de predare Observatii
e Furnizarea temei de proiect. Discutii 1
e Analiza initiala a procesului de baza, activitati desfasurate. 1
e Analiza elementelor de intrare si de iesire ale procesul de 1
baza. Elaborarea schemei logice. .
— - - Problematizarea,
e Analiza initiala a procesului care se doreste a fi integrat. 1 -
. . proiectul
Identificarea cerintelor comune.
e Analiza elementelor de intrare si de iesire ale procesul 1
integrat.
e Elaborarea schemei logice a proceselor integrate. 1
e Sustinerea sistemului proiectat. 1
Bibliografie minimala
5. Mironeasa Costel, note de curs Ingineria si Managementul Integrat al Sistemelor, 2025
6. Ciobanu, M., Mironeasa, C., 1998, Asigurarea calitatii, Editura Universitatii Suceava.
7. Niculita, L., 2005, Managementul §i ingineria calitdtii, Editura Academia Romana, Bucuresti
8. Teodoru, T., 2009, Proiectarea, certificarea si valorificarea Sistemelor de management, Conteca 94
8. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere d[n nota
finala
Capacitate de asimilare si sinteza, corectitudinea si Examen scris. Test grila. 60%
Curs completitudinea cunostintelor asimilate, intelegerea
de ansamblu a importantei disciplinei, coerentd logica
Capacitatea de sinteza, capacitatea de aplicare in Portofoliu 20%
practica, criterii de vizeaza aspectele atitudinale:
. seriozitate, interes pentru studiu individual
Seminar o . )
Prezenta activa la activitatile de seminar. Expunerea
unor pareri proprii privind integrarea SM.
Pregatirea temelor si sarcinilor de pregatire primite.
Prezentarea cu regularitatea a etapelor de proiect Verificare pe parcurs si 20%
. Sustinerea argumentata a procesului si a integrarii in | verificare finald a
Proiect . . . .
cadrul proiectului proiectului
Proiect final prezentat in format electronic

Data completarii Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului activitatilor aplicative

Prof.univ.dr.habil.ing. Costel

24.09.2024 MIRONEASA

Prof.univ.dr.habil.ing. Costel
MIRONEASA

—

Data avizarii

Semnaétura responsab =~

rogram

26.09.2024

Prof.uQQgr.habil.ing. Costel MIRONEASA
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Data avizarii in
departament

Semnaétura directorului de departament

29.09.2024

Conf.univ.dr.ing. Delia Aurora CERLINCA

—
[

Data aprobarii in consiliul
facultatii

Semnatura decanului

29.09.2024

Prof.univ.dr.ing. Ilie MUSCA

 Sie

-
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