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FI A DISCIPLINEI

1. Date despre program
Institu ia de înv mânt superior Universitatea „ tefan cel Mare” din Suceava

Facultatea Facultatea de Inginerie Mecanic , Autovehicule i Robotic

Departamentul Mecanic i Tehnologii

Domeniul de studii Inginerie industrial

Ciclul de studii Masterat

Programul de studii/calificarea Ingineria i managementul calit ii, s n t ii i securit ii în munc

2. Date despre disciplin
Denumirea disciplinei Etic  i integritate academic

Titularul activit ilor de curs prof. univ. dr. Bogdan POPOVENIUC

Titularul activit ilor aplicative lector univ. dr. Marius Constantin CUCU

Anul de studiu I Semestrul 2 Tipul de evaluare colocviu
Regimul disciplinei Categoria formativ  a disciplinei

DF - fundamental , DD - în domeniu, DS - de specialitate, DC – complementar
DC

Categoria de op ionalitate a disciplinei:
DI - impus , DO - op ional , DF - facultativ

DI

3. Timpul total estimat (ore alocate activit ilor didactice)
I.a) Num r de ore, pe s pt mân 1 Curs 0,5 Seminar 0,5 Laborator - Proiect -
I.b) Totalul de ore (pe semestru) din
planul de înv mânt

14 Curs 7 Seminar 7 Laborator - Proiect -

II. Distribu ia fondului de timp pe semestru ore
II.a) Studiul dup  manual, suport de curs, bibliografie i noti e 5
II.b) Documentare suplimentar  în bibliotec , pe platformele electronice de specialitate i pe teren 5
II.b) Preg tire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri 5
II.d) Tutoriat 1

III. Examin ri
IV. Alte activit i (preciza i):

Total ore studiu individual II (a+b+c+d) 16
Total ore pe semestru (Ib+II+III+IV) 25
Num rul de credite 2

1. Precondi ii (acolo unde este cazul)
Curriculum
Competen e Abordare multidisciplinar

2. Condi ii (acolo unde este cazul)
Desf urare a cursului Sal  dotat cu proiector
Desf urare
aplica ii

Seminar Sal  dotat  cu proiector
Laborator Nu este cazul
Proiect Nu este cazul

3. Competen e specifice acumulate
Competen e
profesionale
Competen e
transversale

Realizarea sarcinilor profesionale în mod eficient i responsabil, cu respectarea regulilor
deontologice specifice domeniului, a principiilor eticii activit ii tiin ifice i a normelor de conduit
integr .

4. Obiectivele disciplinei (reie ind din grila competen elor specifice acumulate)
Obiectivul general al disciplinei Cursul î i propune s  ofere studen ilor o prezentare critic  a diverselor situa ii

de înc lcare a normelor i standardelor de conduit  etic  în educa ie, cercetare i
inovare;
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S cunoasc  i s utilizeze vocabularul specific;
S cunoasc i s  fie capabili s  identifice situa iile si tipurile de înc lc ri ale
eticii cercet rii;
S g seasc modalit ile principiale de prevenire, evitare i solu ionare a
situa iile de conduit  neintegr  în cercetare-inovare.

5. Con inuturi
Curs Nr. ore Metode de predare Observa ii

Unitatea 1. Valori i principii etice în cercetare: elaborarea i
implementarea proiectelor de cercetare, avizul etic pentru cercetare,
no iuni de legisla ie etic  în cercetare i inovare, protec ia
participan ilor la cercetare, responsabilitatea cercet torului i a
institu iei de cercetare, integritatea tiin ific , colegialitatea,
integritatea datelor, integritatea institu ional  i responsabilitatea
social , protec ia subiec ilor umani i animalelor

1

prelegerea-dezbatere,
conversa ia euristic ,
problematizarea,
organizatori grafici.

Unitatea 2. Principiile eticii ingineriei: etica proiect rii i
inov rii, integritatea tiin ific , integritatea institu ional ,
responsabilitatea social , cercetarea pe subiec i umani i bun starea
animalelor, inovarea

2

prelegerea-dezbatere,
conversa ia euristic ,
problematizarea,
organizatori grafici.

Unitatea 3. Principiile eticii tehnologiei i inova iei: impactul
tehnologiei asupra mediului, s n t ii, securit ii, drept ii, drepturilor
i libert ilor individuale, autonomie, autenticit ii i identit ii

personale, demnit ii umane,  integritate corporal , utilizarea dual ,
hubrisul.

2

prelegerea-dezbatere,
conversa ia euristic ,
problematizarea,
organizatori grafici.

Unitatea 4. Etica public rii i comunic rii tiin ei plagiarism,
falsificarea i fabricarea datelor, ghost writing, publicarea repetat  a
aceluia i con inut, avertizorii de integritate, autoratul articolelor
tiin ifice, peer review, bune practici în publicarea tiin ific , politica

open access, drepturile de autor

2

prelegerea-dezbatere,
conversa ia euristic ,
problematizarea,
organizatori grafici.

Bibliografie
Brey, Philip i Jansen, Philip, (2015). Ethics Assessment in Different Fields Engineering Sciences, European
Commision.
Harris, Charles E., Pritchard, Michael S. i Rabins Michael J. (2009). Engineering Ethics: Concepts and Cases, (ed. 4),
Wadsworth, Cengage Learning.
Kline, R. R. (2002). Using history and sociology to teach engineering ethics. În IEEE Technology and Society
Magazine, 20(4), pp. 13-20.
Macfarlane, Bruce. (2010). Researching with Integrity: The Ethics of Academic Enquiry, Routledge.
NENT (2016). Guidelines for Research Ethics in Science and Technology. The National Committee for Research Ethics
in Science and Technology.
QAA (2017). Contracting to Cheat in Higher Education, How to Address Contract Cheating, the Use of Third-Party
Services and Essay Mills.
Quinn, Michael J. (2015). Ethics for the information age (ed. 6). Seattle University: Pearson.
Socaciu, Emanuel, Vic , Constantin, Mihailov, Emilian, Gibea, Toni, Mure an ,Valentin, Constantinescu, Mihaela
(2018). Etic  i integritate academic , Editura Universit ii din Bucure ti.
Wangaard, David; Jason,  Stephens, (2011), Creating a Culture of Academic Integrity: A Toolkit for Secondary Schools,
Search Institute Press.

Bibliografie minimal
Antonio Sandu, Bogdan Popoveniuc.(2018). Etic i integritate în educa ie i cercetare. Bucure ti: Tritonic Books.
Socaciu, E. et al. (2018). Etic  i integritate academic , Editura Universit ii din Bucure ti.

Aplica ii (Seminar / laborator / proiect) Nr. ore Metode de predare Observa ii
Conduita academic  etic

Conduitele neetice în campus: agresiunea, h r uirea, bullying-ul,
conduita deranjant  la ore, furtul, def imarea, amenin area, consumul
de alcool sau substan e psihotrope, utilizarea incorect  a facilit ilor
i serviciilor USV, furtul, daunele. Sanc iunile: art. 5.7.3 din RO05

3

demonstra ia/exerci iul

Etica realiz rii lucr rilor i proiectelor
Aspecte etice implicate în realizarea unui articol tiin ific/tez  de
masterat (tipurile de surse, modul de ut8ilizare, ob inerea datelor,
implicarea subiec ilor umani, diseminarea etc.)

4

demonstra ia/exerci iul

Bibliografie
Beer, David F., McMurrey, David (2014). A Guide to Writing as an Engineer (4th ed.) Wiley.
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Blackwell, John, Martin, Jan (2011). Scientific Approach to Scientific Writing, Springer.
Whitbeck, Caroline (2011). Ethics in Engineering Practice and Research. Cambridge: Cambridge University Press.
Hall, George M. (ed.). (2003). How to Write a Paper (5th ed.). BMJ Publishing Group.
Klein (Babbi), Anna (ed) (2012). Academic Integrity at the Massachusetts Institute of Technology: A Handbook for

Students. MIT Press.
Bibliografie minimal
Carta Universit ii „ tefan cel Mare” Suceava. USV.
R05 (2018). Regulament cadru privind activitatea profesional  a studen ilor. USV
Huidu Alexandra (2018). Normativitate etic  în cercetare-dezvoltare i inovare. USV.
Sandu Antonio, Frunz  Ana (2018). Consim mântul informat în cercetarea care implic  subiec i umani. USV
Sandu tefan Antonio (2018). Elemente etice implicate de propunerea de cercetare. USV
Sandu tefan Antonio (2018). Etica public rii tiin ifice. USV.

6. Coroborarea con inuturilor disciplinei cu a tept rile reprezentan ilor comunit ii epistemice,
asocia iilor profesionale i angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina Etic  i integritate academic (curs i seminar) prin obiectivele propuse vine în întâmpinarea
a tept rilor sociale de formare a personalit ii complete cu un înalt angajament etic i moral fa  de situa iile
profesionale i sociale
Disciplina Etic  i integritate academic (curs i seminar) vizeaz  formarea unor competen e specifice incluse în
standardele ocupa ionale în domeniu.

7. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare
Pondere din nota

final

Curs
Cuno tin e, mod de argumentare, capacitatea de a
rela iona cuno tin ele de specialitate cu situa ii reale.

examen gril 50%

Seminar
Cuno tin e, mod de argumentare, capacitatea de a
rela iona cuno tin ele de specialitate cu situa ii reale. evaluare continu 50%

Laborator
Proiect
7.1.1 Standard minim de performan curs (nota 5)

Însu irea principalelor no iuni, idei, teorii; cunoa terea problemelor de baz  din domeniu;
Recunoa terea unor situa ii poten ial conflictuale cu implica ii etice;
Parcurgerea bibliografiei minimale;.

7.1.2 Standard minim de performan seminar (nota 5)
Ilustrarea unor situa ii conflictuale din perspectiv a eticii profesionale sau academice din experien a personal  i

imaginarea c ilor de prevenire, mediere, solu ionare;
Elaborarea unui proiect de specialitate aplicând atât cuno tin e, teorii i metode de  diagnoz  i interven ie, cât i

norme i principii de etic  profesional .
7.2.1 Standard maxim de performan curs (nota 10)

Evalueaz  gradul de încredere al informa iilor, e.g. sursa, contextul, motiva ia (ascuns ) i poten ialele sale conflicte
cu alte dovezi în cadrul unei situa iei etice dilematice.

Evalueaz  relevan a informa iilor în ceea ce prive te problemele etice analizate.
Evalueaz  biasurile din informa ii din cauza susceptibilit ii la p rtinire sau predispozi iei spre utilizarea unor

euristici defectuoase în judecare i luarea deciziilor etice.
7.2.2 Standard maxim de performan seminar (nota 10)

Identifica i analizeaz  diferitele perspective implicate, ridic   întreb ri privitoare la sursa motiva iei (ascunse),
controlului, expertizei, legitimit ii pozi iilor adoptate într-o situa ie etic  dilematic .

Demonstreaz  deschidere fa  de consecin ele prioritiz rii anumitor perspective asupra situa iei etice analizate -
inclusiv orice curs de ac iune sugerat de materialele analizate.
Formuleaz  i comunic  un argument coerent pentru pozi ia luat , plecând de la cele cinci dimensiuni de mai sus.

Data complet rii Semn tura titularului de curs Semn tura titularului de aplica ie

14.09.2024
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Data aviz rii Semn tura responsabilului de program
18.09.2024 Prof.dr.habil.ing. Costel MIRONEASA

Data aviz rii în departament Semn tura directorului de departament

19.09.2024
Conf.dr.ing. Delia Aurora CERLINC

Data aprob rii în consiliul facult ii Semn tura decanului

19.09.2024
Prof.dr.ing. Ilie MUSC


