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INFORMATII PERSONALE
: Nume / Prenume MIHAI Ioan
Adresa | Suceava, Str. Mitropoliei nr.10
Telefon / E-mail | 0735 173 288/0230 523 743 mihai.i@usm.ro
Website | https:/fim.usv.ro/departamentul-facultatii/
Profil Google | https://scholar.google.com/citations?hl=ro&user=uz216dEAAAA]J
Scholar
Data nasterii | 02.05.1958 Nationalitate romana
Foto
EXPERIENTA PROFESIONALA
Perioada | 28.09.2004-prezent

Functia sau postul ocupat

Profesor universitar, Decizia nr. 292 din 28.09.2004, Adresa
Nr./36519/07.09.2004, Ordin MEC Nr. 4628/06.09.2004, Departamentul de
Mecanica si Tehnologii

Numele si adresa angajatorului

Universitatea ,, Stefan cel Mare” Suceava

Tipul sau sectorul de activitate

Invatdmant superior

Activitati si responsabilitati
principale

Coordonare si evaluare activitati didactice cu urmatoarele responsabilitati:
e Predare cursuri: Termotehnica si Masini termice, Mecatronica
automobilului, Procese si caracteristici ale motoarelor cu ardere interna,
Motoare cu ardere internd, Instalatii frigorifice si termice

Seminarizare

Indrumare activitati de laborator

Coordonare activitati de proiect

Indrumare proiecte de diploma sau disertatie

Perioada

11.08.2010 - prezent

Functia sau postul ocupat

Conduciitor de doctorat in Inginerie mecanica — Masini si Echipamente
Termice numit prin O.M.E.C.T.S. NR. 4631/11.08.2010 Anexa 24

Numele si adresa angajatorului

Universitatea ,, Stefan cel Mare” Suceava

Tipul sau sectorul de activitate

Invatamant superior

Activitati si responsabilitati
principale

Conducere activitati de doctorat cu urmatoarele responsabilitati:
Admitere doctorat

Intocmire plan de cercetare doctoranzi

Predare cursuri conform cu Planul de Pregétire Avansatd a doctoranzilor
Verificare referate doctoranzi

Participare comisii de sustinere a tezelor de doctorat

Coordonare redactare tezd de doctorat

Participare In comisia de sustinere a tezelor de doctorat in colectivul
facultatii

Intocmire raport de sustinere teza de doctorat si participare in comisia la
sustinerea publicd a tezei de doctorat

Perioada

14.06.2016 — 31.12.2022

Functia sau postul ocupat

DIRECTOR — Scoala Doctorala de Stiinte Aplicate si Ingineresti,

Numele si adresa angajatorului

Universitatea ,, Stefan cel Mare” Suceava

Tipul sau sectorul de activitate

Invatdmant superior

Activitati si responsabilitati
principale

Conducere activititi de doctorat la SDSAI cu urmatoarele responsabilitati:
e Admitere doctorat
o Intocmire documentatii pentru Planul operational, Planul de cercetare,
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Planul Managerial

o Inaintare spre avizare a planurilor de invitamant la domeniile:
Calculatoare si Tehnologia Informatiilor, Geografie, Inginerie Electrica,
Inginerie Mecanica, Ingineria Produselor Alimentare, Silvicultura

e Intocmirea dosarelor de avizare sau acreditare a scolii doctorale

e Intocmire State de functii ale SDSAI

e Activitati curente.

Perioada

01.04.2004 —16.05.2012 DECAN

Functia sau postul ocupat

2004 — 2008, Decizia nr. 158/17.04.2004 DECAN
2008 — 2012, Decizia nr. 226/25.04.2008 DECAN

Numele si adresa angajatorului

Universitatea ,, Stefan cel Mare” Suceava

Tipul sau sectorul de activitate

Invatdmant superior

Activitati si responsabilitati
principale

Conducere activitati la decanatul Facultatii de Inginerie Mecanica,

Mecatronica si Management, din USV cu urmatoarele responsabilitati:

e Coordonare activitate de admitere la studii de licenta si masterat

e Intocmire documentatii pentru Planul operational, Planul de cercetare,
Planul Managerial

o Inaintare spre avizare a planurilor de invatamant la programele de studii:
Inginerie Mecanicd, Mecatronica, Tehnologia Constructiilor de Masini

e Intocmirea dosarelor de avizare sau acreditare a programelor de studii

e Coordonare activitate departamente

o Activitati curente.

Perioada | 1992-1993
2000-2004
Functia sau postul ocupat | Sef catedra Mecanicd Aplicata,
Decizia 116/18.04.2000

Numele si adresa angajatorului

Facultatea de Inginerie Mecanica, Universitatea ,, Stefan cel Mare”
Suceava

Tipul sau sectorul de activitate

Invatamant superior

Activitati si responsabilitagi
principale

e Coordonare activitate de admitere la studii de licenta si masterat

e Intocmire documentatii pentru Planul operational, Planul de cercetare,
Planul Managerial

e Inaintare spre avizare a planurilor de invatamant la programele de studii:
Inginerie Mecanica, Mecatronica, Tehnologia Constructiilor de Masini

e Intocmirea dosarelor de avizare sau acreditare a programelor de studii

e Coordonare activitate la catedra

e Activitati curente.

Perioada

20035-2008

Functia sau postul ocupat

Coordonare programe de formare continua si proiecte educationale:
Coordonator curs postuniversitar cu durata de 2 ani, MANAGEMENT
EDUCATIONAL, Aprobat MEN incepdnd cu anul universitar 2005-2006

Numele si adresa angajatorului

Facultatea de Inginerie Mecanica, Universitatea ,, Stefan cel Mare”
Suceava

Tipul sau sectorul de activitate

Invatdmant superior

Activitati si responsabilitati
principale

Conducere activitati postuniversitare cu urmatoarele responsabilitati:
e Admitere cursuri postuniversitare

Centralizare plata taxa scolarizare

Intocmire documentatie spre avizare Ministerul de profil
Intocmire Planuri de Invatimant

Intocmire State de functii
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‘ e Organizare activitate: orar, sali, baza materiald, colectiv etc.

Perioada

1999-2002

Functia sau postul ocupat

Coordonare programe de formare continua si proiecte educationale:
Coordonator curs postuniversitar cu durata de 2 ani, EDUCATIE
TEHNOLOGICA, aprobat de MEN incepand cu anul universitar 1999-
2000

Numele si adresa angajatorului

Facultatea de Inginerie Mecanica, Universitatea ,, Stefan cel Mare”
Suceava

Tipul sau sectorul de activitate

Invatdmant superior

Activitati si responsabilitati
principale

Conducere activitati postuniversitare cu urmatoarele responsabilitati:
e Admitere cursuri postuniversitare

o Centralizare plata taxa scolarizare

e Intocmire documentatie spre avizare Ministerul de profil

e Intocmire Planuri de Invatimant

e Intocmire State de functii

Organizare activitate: orar, sili, baza materiald, colectiv etc.

Perioada

1996-2004

Functia sau postul ocupat

Conferentiar, Catedra Mecanica Aplicata

Numele si adresa angajatorului

Facultatea de Inginerie Mecanica, Universitatea ,, Stefan cel Mare”
Suceava

Tipul sau sectorul de activitate

Invatdmant superior

Activitati si responsabilitati
principale

Coordonare si evaluare activitati didactice cu urmétoarele responsabilitati:
e Predare cursuri: Termotehnica si Masini termice, Bazele termotehnicii,
Masini mecano-energetice, Echipamente si instalatii termice pentru
transportul si distributia agentilor energetici — masterat;

Seminarizare

Indrumare activitati de laborator

Coordonare activitati de proiect

Indrumare proiecte de diploma sau disertatie

Perioada

1991-1996

Functia sau postul ocupat

Sef lucrari, Catedra Mecanica Aplicata

Numele si adresa angajatorului

Facultatea de Inginerie Mecanica, Universitatea ,, Stefan cel Mare”
Suceava

Tipul sau sectorul de activitate

Invatamant superior

Activitati si responsabilitati
principale

Coordonare si evaluare activitati didactice cu urmatoarele responsabilitati:
e Predare cursuri: Termotehnica si Masini termice, Bazele termotehnicii,
Magini mecano-energetice, Instalatii de frig si climatizare, Prelucrarea
datelor pe calculator, Bazele informaticii si utilizarea calculatoarelor,
Echipamente si instalatii termice pentru transportul si distributia
agentilor energetici — masterat;

Seminarizare

Indrumare activitati de laborator

Coordonare activitati de proiect

Indrumare proiecte de diploma sau disertatie

Perioada

1988-1991

Functia sau postul ocupat

Asistent, Catedra Mecanica Aplicatd

Numele si adresa angajatorului

Facultatea de Inginerie Mecanica, Universitatea ,, Stefan cel Mare”
Suceava

Tipul sau sectorul de activitate

Invatdmant superior
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Activitati si responsabilitati
principale

Coordonare si evaluare activitati didactice cu urmétoarele responsabilitati:
e Asistenta si predare cursuri: Termotehnica si Masini termice, Bazele
termotehnicii, Masini mecano-energetice, Bazele informaticii si
utilizarea calculatoarelor

Seminarizare

Indrumare activitati de laborator

Coordonare activitati de proiect

Indrumare proiecte de diploma sau disertatie

Perioada

02.05.1988 - 01.12.1988

Functia sau postul ocupat

Inginer

Numele si adresa angajatorului

Intreprinderea pentru Aparaturi si Utilaje de Cercetare Bucuresti, Filiala
Suceava

Tipul sau sectorul de activitate

Inginer cercetator grad 1 Aparaturd de cercetare

Activitati si responsabilitati
principale

Proiectare echipamente de cercetare

Perioada

01.09.1984 - 02.05.1988

Functia sau postul ocupat

Inginer stagiar, inginer

Numele si adresa angajatorului

IJGCL Suceava,

Tipul sau sectorul de activitate

Masini si Echipamente Termice

Activitati si responsabilitati
principale

1985 responsabil autoservice EGCL Suceava;

1986 responsabil cu reparatiile capitale pe intreprindere IJGCL;
1987 responsabil cu protectia muncii pe intreprindere [JGCL;
1987 inginer in termoficare IJGCL.

EDUCATIE SI FORMARE

Perioada

01.10.1990 -02.02.1996

Calificarea / diploma obtinuta

Doctor inginer

Denumirea si adresa organizatiei
de educatie / formare

Universitatea Tehnica ”Gh. Asachi” lasi, doctor in Magini si Echipamente
Termice, Tema tezei de doctorat: "Studiul influentei injectiei de apa in
cilindrul motorului cu aprindere prin comprimare asupra performantelor
energetice", coordonator Prof.univ.dr.ing. Radu Gaiginschi, anul
sustinerii si acordarii titlului 1996

Perioada

1979 -1984

Calificarea / diploma obtinuta

Inginer specializarea Magsini Termice

Denumirea si adresa organizatiei
de educatie / formare

Facultatea de Mecanica, Institutul Politehnic ,,Gheorghe Asachi” lasi,
Romania
(denumirea actuald Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” Iasi)

Perioada

1973 - 1978

Calificarea / diploma obtinuta

Diploma de bacalaureat

Denumirea si adresa organizatiei
de educatie / formare

Profil Mecano-Energetic, Liceul Industrial Nr.1, Onesti, Jud. Bacau,
actualmente Colegiul National ”Dimitrie Cantemir”

Perioada

27-31 ian. 2014

Calificarea / diploma obtinuta

Certificat

Denumirea si adresa organizatiei
de educatie / formare

Univ. Spiru Haret, Univ. Nationala de Aparare ,,Carol I” si Pluri
Consultants RO MANAGER AL SISTEMELOR DE MANAGEMENT A
CALITATII
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Perioada

9-13 dec. 2013

Calificarea / diploma obtinuta

Certificat

Denumirea si adresa organizatiei
de educatie / formare

Univ. Spiru Haret, Univ. Nationala de Aparare ,,Carol 1" si Pluri
Consultants RO MANAGER IMBUNATATIRE PROCESE

Perioada

1 martie 2012 — 30 noiembrie 2012

Calificarea / diploma obtinuta

ATESTAT de studii

Denumirea si adresa organizatiei
de educatie / formare

Universitatea Tehnica Cluj Napoca, Program postuniversitar de formare si
dezvoltare profesionali: PROGRAM DE FORMARE IN BLENDED-
LEARNING SI TEHNOLOGII EDUCATIONALE MODERNE PENTRU
INVATAMANTUL UNIVERSITAR

Perioada

20-23 Octombrie 2010

Calificarea / diploma obtinuta

Certificat

Denumirea si adresa organizatiei
de educatie / formare

Academia de Studii Economice, Bucuresti: Modul Managementul
Resurselor Financiare in Invatamdntul Superior in cadrul Proiectului
Imbunatatirea Managementului Universitar

Perioada

11.01.2010-09.02.2010

Calificarea / diploma obtinuta

Certificat de Absolvire

Denumirea si adresa organizatiei
de educatie / formare

Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale
Ministerul Educatiei, Cercetarii si Inovarii Formator, Cod COR 241205

Perioada

2001

Calificarea / diploma obtinuta

Atestat Administrator Firma

Denumirea si adresa organizatiei
de educatie / formare

Universitatea «AlIL Cuza » lasi, Facultatea de Economie si Administratia
Afacerilor, Departamentul Educatie Economica Permanenta

Perioada

02.05.1995 - 09.11. 1995

Calificarea / diploma obtinuta

Certificat

Denumirea si adresa organizatiei
de educatie / formare

Directia Muncii si Protectiei Sociale Suceava, Contabilitate Generala (noul
sistem contabil)

Perioada

Octombrie - Noiembrie 1993

Calificarea / diploma obtinuta

Certificat of Completion

Denumirea si adresa organizatiei
de educatie / formare

The Ohio State University, College of Business, SUA in colaborare cu
Universitatea « Stefan cel Mare » Suceava “International business
seminar”’

COMPETENTE PERSONALE

Competente de comunicare

Limbi straine: franceza, engleza, italiana dobandite prin studii gimnaziale
si universitare cat i prin imersiune

Comunicarea in echipa: obtinuta prin activitatile manageriale

Ascultare activa: obtinuta prin negocieri in cadrul activitatilor din
consiliul facultatii, departament si senatul universitar

Training si Mentorschip: prin coordonarea doctoranzilor 1n activitatile de
la studiile universitare avansate cat si de la redactarea tezelor de doctorat

Competente organizationale /
manageriale

Gandire analitica in luarea deciziilor dobandite ca sef de catedrd, decan
sau director,

Construirea echipelor de lucru obtinute cu ocazia constituirii echipelor de
acreditare,

Adoptarea de decizii si delegarea sarcinilor: in activitatea curenta
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manageriald de la departament, facultate sau scoald doctorala, Perspectiva
strategica: cu ocazia Intocmirii planurilor strategice la facultate sau scoala
doctorala

Competente si aptitudini sociale

Participare sociala activa: prin implicare in infiintarea de noi programe
de studii si Intocmirea dosarelor de autorizare provizorie sau acreditare,
intelegerea naturii comunititii si implicare: prin rezolvarea situatiilor
studentilor si doctoranzilor cAnd aveam responsabilitati manageriale
Respectarea codurilor si valorilor morale: prin analiza cazurilor ajunse
la comisia de etica si imbunatatirea proprie activitati pe aceasta directie

Competente digitale

Cunostinte aprofundate in:
e  Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Adobe
Photoshop,
Borland C++, Mathcad, Matlab,
ANSYS,
INVENTOR, AUTOCAD,
CyclePad, Cool Pack,
ARDUINO,

Alte competente personale

Gandire critici: obtinuta printr-o activitate stiintifica ce implica multa
rigurozitate

Aptitudini interpersonale: care au la bazi efectele nedorite in cazul unui
comportament inadecvat

Atitudine proactiva: bazatd pe obisnuinta de schimbare permanenta a
mediului de lucru si a societdtii in sine.

Limbi straine Intelegere Vorbire Scriere
cunoscute Ascultare Citire Part1c1pare. la Discurs oral Exprlm?re
conversatie scrisa
Franceza
Nivelul Cl | Cl | Cl | Cl | C2
Engleza
B2 | Bl | Al | Al | B2
Italiand
C2 | C2 | C2 | B2 | B2
Niveluri: A1/2: Utilizator elementar; B1/2: Utilizator independent; C1/2: Utilizator experimentat
INFORMATII SUPLIMENTARE
Publicatii Carti si capitole de carti publicate la edituri internationale 1
Carti si capitole de cérti publicate la edituri nationale 5
Lucrdri stiintifice publicate in reviste cotate ISI 12
Lucriri stiintifice publicate in reviste si volume de conferinta 40
indexate ISI (ne-cotate ISI)
Lucriri stiintifice publicate in reviste si volume de conferinta 35
indexate in BDI (baze de date internationale altele decat ISI)
Alte lucrari stiintifice publicate in reviste si volume de conferinta 47
(neraportate la categoriile anterioare)
Inventii Brevete citate Derwent Innovation ISI Clarivate 10
Brevete acordate de Oficiul de Stat pentru Inventii si Marci 8
Cereri de brevete inregistrate la Oficii Internationale de Brevetare 0
Cereri de brevete Inregistrate la Oficiul de Stat pentru Inventii si 10
Marci
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Contracte de cercetare si | Castigate/membru prin competitie internationala 4
transfer tehnologic Cagtigate/membru prin competitie nationalad 21
Cu terti 4
Publicatii si brevete Premii acordate de organizatii internationale 2
premiate Premii acordate de organizatii nationale 11
Premii acordate de organizatii cu caracter regional sau local, terti 0
Alte distinctii Distinctii acordate de organizatii internationale 0
Distinctii acordate de organizatii nationale 1
Distinctii acordate de organizatii cu caracter regional sau local, terti 0

Anexe: Lista de lucrari, inventii, proiecte si distinctii

Data: 30.09.2025 / Semnﬁtufa
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