UNIVERSITATEA "STEFAN CEL MARE" DIN SUCEAVA
FACULTATEA DE INGINERIE MECANICA, AUTOVEHICULE $I ROBOTICA

PLAN OPERATIONAL 2024 APROBAT IN SEDINTA CONSILIULUI FACULTATII DIN 11.01.2024

Nr Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea Costuri
Obiective » Prog » proie P P estimate, Sursa de finantare Responsabil Termen Indicatori estimati
crt. obiectivelor
RON
. Realizat, o manifestare participare student
: _1_ manifestari N N "
Participarea studentilor cu comunicari stiintifice la Spensarizare / 20_ studenti doctorand Nazarie Tonut - ACME, Rotrib 1, Alaci
1 " N A N 3000 Venituri proprii FIM/USV / Decan / Director departament 01.10.2024 |- = o 1, CERSTUD-18 , Conferinta tehnico stiintifica a
Conferinte nationale si internationale . . masteranzi si N N . " n
Granturi / Proiecte doctoranzi studentilor, masteranzilor si doctoranzilor din R
Moldova 1 student doctorand
Elab(_)re?re si publicare (_1e Iucran?tunglflce in reviste de Venituri proprii FIM/USV / Decan / Director Departament / ! gf de lucrari din Realizat: 10 lucrari Revista Tehnomus, ISI (I
2 [specialitate cotate IS, indexate in baze de date 60000 Proiecte / Granturi Prodecan activitate stiintifica 81.12.2024 |care: Musca -2, Besliu I -4, Alaci- 4, Cerlinca- 2)
internationale si comunicate la conferinte internationale minim _5_cotate ISI ! ! !
Aplicarea chestionarelor de evaluare a cadrelor didactice _100_ % cadre
de catre studenti, prelucrarea informatiilor si optimizarea _— " Decan / Prodecan studenti / didactice evaluate .
e criteriilor de evaluare a activitatii personalului didactic 700 Venituri proprii USV/FIM Presedinte CEAC 31.07.2024 cel putin _55_ % din Realizat
specifice domeniului nr. de studenti
_1_stand
1. Orientarea Sustinerea laboratorelor existente pentru dezvoltarea Titularii activitatilor / Prodecan Laborator Sisteme de Realizat, dotare laboratoare cu standuri din
4 i e N 64 000 Granturi / Proiecte L P 31.12.2024 |actionare hidro-
spre calitate scolii doctorale: achizitionarea unor stand-uri activitate stiintifica pneumatice si DUAL-USV
? ! automate
incurajarea Realizat: 3 cursuri I MUSCA Organe de Masini
erformantei ilcarti .
;1 i ai:);fig:;sr:'llcanll partea I, T SEVERIN Tehnologii de prelucrare
invatamant 5 ::?252:3)?9:;2: l;?uzzentgilalltate, cursuri si indrumare 6000 Z;:s:;?lnzare IProiecte / (I?i!i;:tﬁrr]gepartamem / Titularii de 31.12.2024 | 12_indrumare de prérr\ndtle’forr::arei I;:,»Iiﬁtizlc:'tla {I'etcer;]IISPrAdS L.
si cercetare p P laborator/ ergel e_‘ sire e. a siste _e o e_
caiete de seminar management integrate in firmele industriale,
Indrumare de laborator in format digital
Realizat. ZEM au participat 8 studenti 2
premiati cu locul II,, Student design 2024 Iasi
Evidentierea si premierea studentilor cu merite deosebite Sponsorizare / Decan / Prodecani/Director Cel putin _5_studenti au participat 2 studenti, Conferinta tehnico
6 P A N N 5000 - - 30.11.2024 L e . N "
(castigatori ai unor concursuri internationale/nationale) Venituri proprii FIM/USV departament premiati stiintifica a studentilor, masteranzilor si
doctoranzilor din R Moldova 1 articol premiul 1,
CEDSTUD 3 premianti
7 |Monitorizarea indeplinirea indicatorilor de calitate ai USV. 500  |Venituri proprii USV/FIM Decan / Prodecani 28.02.2024 |REPOTtanual asupra | Realizat, discutat raportul de calitate in CFIM in
academice 13.05.2024
Depunerea e rapoarte ae evaluare n veaerea
autorizarii, acreditarii si evaluare periodica a unor Director departament /Responsabil
8 [programe de studii: raport de evaluare in vederea 15000 Venituri proprii USV P! " P 31.12.2024 |__2__ rapoarte Realizat, TCM +TCM Dual, IM+IM Dual
s o . program de studiu/Decan
acreditarii specializarii Inginerie Mecanica, raport de
R S oS S et e ey
alte institutii de invatamant superior de profil din tarile UE Fonduri europene / Granturi / |Decan / Director departament / . . .
o dezvoltarea si continuarea acordurilor bilaterale de 12000 Proiecte Responsabili proiecte internationale 81122024 |__1__ actiune Realizat, o actiune CEEPUS R Moldova
nnnnnnnnnn cEChie Enachic,
CHifitiGated sau miyerea ue MoDian Suaen,
10 doctoranzi in alte tari pentru efectuarea unor stagii de 6000 Proiecte Decan / Director departament / 31.12.2024 __stagii in Portugalia Realizat, 2 studenti plecati in Erasmus in
pregaétire universitara sau aplicatii practice: mobilitati Responsabil ERASMUS+ o __2__ studenti Spania, 2 studenti incoming 1 Spania, 1 Albania
STyariZaied Ue TESE TOWNUE CU e PareTenar T manitesan WOTRSTIOp FTacica T TSuie = Mgiieie, marie
11 absolventi / angajator / mediu de afaceri / mediu 3000 Sponsorizare / Decan / Prodecani 31.12.2024 :1?_ participanti 2024, 45 participanti, studenti plus reprezentati

2

Camnatihiliz

universitar, mediu preuniversitar: Workshop "Armonizarea|

Venituri proprii FIM/USV

mediul economic si cadre didactite indrumatori
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UNIVERSITATEA "STEFAN CEL MARE" DIN SUCEAVA
FACULTATEA DE INGINERIE MECANICA, AUTOVEHICULE $I ROBOTICA

PLAN OPERATIONAL 2024 APROBAT IN SEDINTA CONSILIULUI FACULTATII DIN 11.01.2024

— . - . Costuri
Obiective Nr Actiuni, programe, p_rme_cte pentru indeplinirea estimate, Sursa de finantare Responsabil Termen Indicatori estimati
crt. obiectivelor
RON
area Realizat: 12 actiuni promovarea ofertei
invatamantul educaionale in licee din jud Botosani, Suceava ,
ui cu Iasi si Neamt + 7 Vizite in laboratoarele FIM: 1.
orientarile Liceul "Dimitrie Cantemir" Darabani - Botosani
europene si 2. Elevii din clasele a V -a Asi a V-a D, de la
adaptarea Scoala Gimnaziala Nr.4 Suceava
ofertei 3. Liceul Tehnologic "Mihai Eminescu”
educationale ! . e Dumbraveni, Italia - Institutul tehnic de stat -
la cerintele Promovarea ofertei educationale a facultatii prin ) Sponsorizéri / Venituri proprii |Decan / Prodecani / Director __15__ actiuni G. Garibaldi Marsala Sicilia, Turcia - Liceul
pietei, fortei e Z!aborarea_ge _materlale pljomo_glonale si realizarea unui 3000 FIM/USV departament 81.07.2024 __800__ elevi Profesional si tehnic Anatolian Sehit Fazil
de munca si ialog cu viitorii absolventi de liceu Dogruoz Nigd
gruoz Nigde
tendintele 4. Elevii de la Olimpiada Nationala de
demografice Creativitate Stiintificd USV
5. Elevii de la concursul ,Student pentru 1 zi”
Clasele a XII-a, 20.04.2024
6. Elevii de la Colegiul Tehnic Radauti
7. Elevii Colegiului Tehnic de Industrie
Alimentara Suceava
" R S . __Tnregistrarea . N . "
13 |Sustinerea activitatii Asociatiei ALUMNI - USV 200 Venituri proprii FIM Responsabil ALUMNI la nivel FIM 31122024 |\ entilor Realizat, inregistrarea absolventilor
SUIMIETSS SCAVIET 06 CSTCSTEe STngca permeanen . Prodecan cu activitatea stiintifica / . Realizat 10 articole publicate gratuit in Revista
14 prlnlsys§|nerea unor publlcz?gu §t"n1'.f'.ce proprii - fa0|!|tarea 6 000 Sponsorizare / Granturi / Director Centru de Cercetare FIM / 31.12.2024 A:.lOA a.mcolt.z Tehnomus, 2 articole finantate spre publicare 1
participarii la conferinte nationale si internationale si a Proiecte/fond USV sustinute financiar " A A A
3. e e Adiieifian 2 1C1DAL Decan ' Ciornei, 1 Cerlinca, 1 Rominu
Promovarea Organizarea de conferinte nationale si internationale, Student pentru o zi,concursuri pentru studenti
cercetarii sesiuni de comunicari stiintifice, concursuri pentru Sponsorizare / Venituri proprii |Prodecan cu activitatea stiintifica / __3__ manifestari ZEM 8 stud - 1 conferintd stiintificd
stiintifice 15 |studenti - 1 conferinta stiintifica studenteasca CERSTUD, 8000 FIM / Granturi / Proiecte Decan / Director depanémeht 31.10.2024 |__50__ participanti, | studenteascd CERSTUD, 1 concurs studentesc
performante, 1 concurs studentesc BEST DESIGN, conferintele __ 50__lucréri BEST DESIGN, conferinta internationala
orientarea ei internationale MODTECH MODTECH
spre nevoile _ 1 cadre
societatii si Diversificarea activitatilor de cercetare in cadrul centrului Contracte de cercetare / Director Centru de Cercetare FIM, didactice implicate in . . - .
racordarea £e de cercetare (FIM) 12000 Proiecte / Sponsorizari Prodecan cercetare 81.12.2024 proiecte Realizat, Pirghie Cristi, proiect LHCb
la tendintele
europene Publicarea rezultatelor cercetarilor in reviste ale Sponsorizari / Granturi / 15 lucrari realizat-publicare numar revista Tehnomus, 17
17 |universittii: revista TEHNOMUS si continuarea activ 6000 Proiecte Editori revistd Tehnomus 31.12.2024 1 hrrevista articole !
de editre a revistei TEHNOMUS —
4.Crearea [ ;:;:;':r‘;;'i‘:::;i‘r']'i?;; IalI:f:;:;;:é;;:;;:;mw m 1500  |Sponsorizari Decan / Prodecani / Director 30.06.2024 |—°— doctoranzi, realizat, participare la caravana admiterii
unui mediu [N N departament masteranzi, studenti | 2studenti plus voluntariat admitere, 3studenti
Szzgteg:un 19 |Organizarea de excursii de studii la agentji economici 2500 Sponsorizari ﬁ:’iizgclg:zzzr. departament 31.12.2024 |_5__ excursil
g}:;:gir::“ 20 |Parteneriate cu firme, ONG-uri si institutii publice 500 \Sliglr::;lr?zr;:i)m Fim/ Decan / Director departament 31.12.2024 |__4_parteneriate Realizat, 23 de parteneriate, din care 3 noi
ZIF\QV:PTEF\UH 21 Pro_m_c{v_area faculté_]il(_:r in _comunit_atea regi_o_nalé prin 500 Venituri proprii USV Decan / Prodecani 31122024 | 2 acfiuni 1-actiune corpuna <:|?| Li.ceul Industrial
activitati cultural-artistice si educative specifice i Dumbraveni, 2 actiuni scoala altfel
Universitatii Preocupéri privind imaginea universitatii si a facultatii - - 1__actiune ’ - L .
invederea | 23 reflecta?é atgt n publicggiile proprii pre}:ui sitn mas}s- 500 Venituri proprii FIM / Decan / Prodecani 31.12.2024 |TVimultimedia Realizat, participare Ia emisiune TV Intermedia,
atragerii de media. Sponsorizari pagina Facebook mai 20024, decan
o
Promovarea . - :
competentel Pamupan-.“a cafirelor dld‘aCtICE, a doptorgnzﬂor, ‘
or distinctive masteranzilor si studentilor Ia conferinte internationale Venituri proprii FIM/USV / Prodecan cu activitatea stiintifica /
23 [(Modtech, Bioremed 2024, ACME 2024, Simpozionul 10 000 . 31.12.2024 |__10__ participdri | 4-ACME, 2 Rotrib, 4 Cucuteni 5000, 1 Modtech

ale
Universitatii
in

fnmunitates

National de Entomologie, editia a XXXIll-a, Biodiversitate
si dezvoltare durabila, editia a XV-a si altele)

Proiecte / Granturi

Decan FIM

Decan,

Prof.univ.dr.ing. Ilie MUSCA




UNIVERSITATEA ,,STEFAN CEL MARE” DIN SUCEAVA
FACULTATEA DE INGINERIE MECANICA, AUTOVEHICULE S$1 ROBOTICA
PLAN OPERATIONAL 2026

Obiective zlr: Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor Sursa de finantare Responsabil Termen Indicatori estimati
Pregatirea documentatiei pentru rapoartele de evaluare interna a calitatji academice din USV si a Rector, Coordonator CEAC, Decani, “
1 . ) . Raport (Partea generala) si anexe (Partea I)
anexelor comune programelor de studii. Directori de departamente ’
Nr. intélniri realizate:
2 |Participare la intalnirile de lucru solicitate de ARACIS. Coordonator CEAC USV Nr. intalniri propuse conform propunerilor
primite:
L e s [ConrscERCUSY
Srogram de studi s potirs prop Membri CEAC USV Nr. programe de masterat: 3
Rapoarte de evaluare pentru programe de
. _— I - Coordonator CEAC USV I ) o
4 Dlepunevrefi delra;.)oane de evaluare in vederea autorizarii unor programe de studii noi, acreditarii Venituri proprii Membri CEAC USV Decembrie 2026 studii universitare d|n c.are. de Ilcentfa (1), de
si evaluarii periodice. Decani masterat (1 domenii) si programe noi propuse
pentru initiere (0)
5 Actualizarea bazei de date privind situatja validarii si inregistrarii programelor in RNCIS si a Venituri proori Coordonator CEAC USV Decembrie 2026 Nr. programe noi inscrise in RNCIS / Nr.
validarii calificarilor de catre ANC. prop Membri CEAC USV calificari validate ANC:1
6 |Perfectionarea personalului didactic implicat in programele de studiu ID. Coordonator CIDFC Nr. stagii:
7 |Implementarea materialelor de studiu ID pe platformele e-Learning. E{Z(s);r:j)?gztt())ilri (gg;% Prodecan IDFC, Nr. materiale de studii:
8 Promovarea ofertei educationale a facultatilor prin elaborarea de materiale promotjonale si Prorector cu relatii internationale NI materiale promotionale
0s1 . realizarea unui dialog cu viitorii absolventi de liceu. Coordonator SRIAE, Decani ' P ’ -
CRESTEREA CALITATII . P ) - - . - - - . - e
EDUCATIE! SI DIVERSIFICAREA 9 |Participarea la targuri educationale in vederea promovarii ofertei USV. Venituri proprii Prorector Relatii Internationale Decembrie 2026  |Nr. participari: 2
OFERTEI EDUCATIONALE, Facilitarea dezvoltérii de competente transversale dobandite de studenti prin activitati de pratica N
; S ' v . . ; . Prorector baza materiald si probleme
CENTRATE PE NEVOILE 10 si prin intermediul programelor de voluntariat prin consolidarea sistemului de programe, burse si Venituri proorii studentest ’ Decambrie 2026 |Nr. studenti voluntari: 16
STUDENTILOR SI IN CORELATIE recompense pentru studentii care se implica in activitati ce vizeaza dezvoltarea, promovarea prop Decaniy ’ ' ’ '
CU CERINTELE PREZENTE $I universitatii si buna functionare a serviciilor acesteia.
PREVIZIONATE ALE PIETEI Includerea studentjlor / masteranzilor/ doctoranzilor in cat mai multe proiecte de cercetare aléturi . Cadre didactice, Asociatii studentesti, . . . -
MUNCII 1 o Proiecte . Lo Decembrie 2027  |Nr. studenti, masteranzi, doctoranzi: 2
de cadrele didactice. Prorector cu activitatea stiintifica ’
Dezvoltarea componentei socio-culturale la nivel local/ regionall national prin dezvoltarea Cade didactice, Coordonatori de granturi, m[ ;Zig:jE:J/d"rzoalc%?(zlrszszggm: 4
12 [colaborérii cu mediul socio-economic si incheierea de parteneriate cu firme, ONG-uri si institutii | Venituri proprii proiecte, Coordonator transfer tehnologic si|Decembrie 2026 ' . P o —
ublice ’ compani soin off ’ Nr. de evenimente organizate:
P ' P P Nr. parteneriate:
Decani Nr. manifestari: 2
13 Orggnlzarea dle mese rlotunde ou tema: parteneriat absolventi / angajator / mediu de afaceri / Venitur propri Prodecani, Decembric 2026 Nr. partlmlpfanltl: 110 N B
mediu universitar, mediu preuniversitar. Directori de departaments Nr. beneficiari de practica comasata:
P ' Nr. conventji de practica noi:
Nr. studenti consiliati:
" o . . . s . Prorectorul cu baza materiald si probleme Nr. sedinte de consiliere psihologica:
Consilierea i orientarea viitorilor absolventj din USV in vederea integrarii eficiente pe piata - R Nr. evenimente de cariera:
14 |muncii prin organizarea de traininguri de dezvoltare personala, consiliere de grup, work-shop-uri studenfest, Unitatea de Analiza i ini i i ice:
Tntélniripconsu?tative 9 P ' grp, P, Gestiune Previzional a Solicitarii Pietei Nr. training-uri pe teme psihologice:
' Muncii, Psiholog CCOC, consilieri CCOC Nr. training-uri pe teme de orientare in
cariera:
. L . Psihologi CCOC
15 [Realizarea de studii privind problemele studentesti. Sociologi CCOC Nr. studii:
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Nr.

Obiective ert Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor Sursa de finantare Responsabil Termen Indicatori estimati
Dezvoltarea componentei antreprenoriale a USV prin extinderea activitatii economice a T ) . .
A . L Lo ) studentesti, Decani, Directori - N
16 |universitatii, dezvoltarea ofertei de servicii de cercetare, consultanta si instruire, sustinerea T . Nr. traininguri:
v . . T ’ departamente, Responsabili CCOC, Stud
societdtii antreprenoriale pentru studentii USV. on
Nr. articole: 15
Stimularea activitatjii de cercetare stiintifica permanenta prin sustinerea unor publicati stiintifice Decani, Prodecani, Directori de Nr. contracte:
17 |proprii - facilitarea participarii la conferinte nationale si internationale si a publicarii lucrarilor Venituri proprii / Proiecte |departamente, comisia manifestari Decembrie 2026  |Nr. publicatji: 1
stiintifice in reviste de prestigiu. stiintifice Nr. volume: 1
Nr. granturi:
Organizarea de conferinte nationale si internationale, manifestari stiintifice (zonale/nationale si - " . P . Nr. manlfestar!: 3
- e . o U Venituri proprii / Decani, Prodecani, Directori de . Nr. concursuri: 1
18 |europene), de sesiuni de comunicari stiintifice, concursuri pentru studenti, workshop-uri si o . Decembrie 2026 L
- o Y ’ ’ Sponsorizari departamente, Director CSUD Nr. participantj: 1070
expozitii cu caracter stiintific. <
T Nr. lucrari:12
19 Elaborarea docgmentaglel pentru cereri de brevete de inventii in vederea crearii depozitului Doctoranzi, Cadre didactice Nr. documentati:
reglementar national.
Decani, Prodecani, directori de NI, brevete:
20 |Brevetarea rezultatelor cercetarii desfasurate in facultate. departamente, Prorector cu activitatea ) o N
’ e s Nr. cereri de brevete inscrise la OSIM
stiintifica
0s2 4 Nr. lucrari:
CRESTEREA PERFORMANTEI IN 21 Publicarea rezultatelor cercetérilor in reviste ale universitéii si continuarea activittii de editare a |Venituri proprii / Taxe Cadre didactice interesate, Doctoranzi, Decambrie 2026 Nr. 4 rticolé' 10
ACTIVITATEA DE CERCETARE revistelor existente (ex. AECE indexata ISI). publicare Prorector cu activitatea stiintifica ' '
STIINTIFICA ORIENTATA CATRE
DEZVOLTAREA CUNOASTERII SI 22 [Consultantd in cariera de cercetare prin actiuni de orientare in cariera de cercetdtor COACH USV Nr. traininguri/ intalniri:
DEZVOLTAREA TEHNOLOGICA, N ferinte:
REALIZAREA UNUI ECOSISTEM | 23 Participarea studentjlor la manifestari/ conferinte stiintifice nationale si internationale. Decani, directori de departamente r..con em'e' - .
DE INOVARE Sl ' Nr. studentj, masteranzi si doctoranzi:
ANTREPRENORIAT ORIENTAT Nr do oot di .
CATRE DEZVOL1:AREA Elaborare si publicare de lucrari stiintifice in reviste de specialitate cotate ISI, indexate in baze de . " ) Decani, directori de departamente, . r ) © lucrar din ca.re. -
ECONOMICA 24 date : ) . L ) Venituri proprii / Proiecte - s Decembrie 2026 |min: 5 cotate ISI, min. 15 BDI si min.
ate internationale si comunicate la conferinte internationale. Prorector cu activitatea stiintifica WoS
25 [Sustinerea laboratoarelor existente pentru dezvoltarea scolii doctorale si promovarea acestora | Proiecte / Venituri proprii Director laborator/ Director proiect Decembrie 2026  |Nr. laboratoare: 2
Perfectionarea continua a personalului didactic si didactic auxiliar (ex. burse ERASMUS, )
) TN " o Decani,
POSDRU, organizarea de intalniri periodice intre membrii departamentului in vederea ) )
R em . .. ) Fonduri Erasmus+ Prodecani, ) N
26 |imbunatatirii activitatii de cercetare. Prezentarea si discutarea rezultatelor cercetarii, perfectionare - " ) . Decembrie 2026  |Nr. participantj: 2
N ] - Lon R o Venituri proprii Directori de departamente,
in analiza statistica a datelor, initierea de colaborari intre cadrele didactice si cadre didactice de la )
e s s ’ ’ Responsabil ERASMUS facultate
universitati din strdinatate).
27 Propungrea si castigarea unor glrantun dg cerceta:re pentru cadre didactice, doctoranzi si Responsabil granturi Nr. propungn dg granttfnllprmecte depuse:
studenti cu teme racordate la cerintele natjonale si UE. Nr. granturi/ proiecte castigate:
28 |Evidentjerea si premierea studentjlor cu rezultate deosebite in activitate de cercetare. Decani Nr. studentj premiatj: 5
2 Propungrea si castigarea unor glrantun dg cerceta:re pentru cadre didactice, doctoranzi si Responsabil granturi Nr. propuneri de granturi prolecte depuse
studenti cu teme racordate la cerintele natjonale si UE.
30 Realizarea unei baze de date cu rezultatele colective sau individuale de cercetare din universitate Prorector cu activitatea stiintifica, Directori Nr. raport
ca premisa a dezvoltarii colaborarilor cu alte universitatj din tara si strainatate. de departamente, cadre didactice Nr. baza de date actualizata
intalniri periodice ale Rectorului cu cadrele didactice si cercetatorii din cadrul fiecarei facultati, N
31 ) o L N ) ’ Nr. intalniri:
precum si cu asociatiile studentesti si grupul studentilor reprezentanti
2 Identificarea posturilor didactice si de cercetare care vor fi scoase la Venituri propri Decembrie 2026 |Nr. posturi: 6
concurs/ promovare
Decani Nr. tipuri de pliante: 3
3 Preocupéri privind imaginea universitatii si a facultatilor reflectatd atat in publicatjile proprii Venituri propri Prorector Imaginea universitatii, relatii Decembrie 2026 Nr. mash

precum si in mass-media.

internationale si dezvoltare europeana
Directori departamente

Nr. videoclipuri de promovare: 40
Nr. actiuni in mass-media (spoturi radio, TV,
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Obiective

Nr.

Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor

Sursa de finantare

Responsabil

Termen

Indicatori estimati

crt.
cpi s . L e . Decani, Prodecani, Directori de Nr. actjuni: 3
0S 3 i Promgvarea facultatilor in comunitatea regionala prin activitatj cultural-artistice si educative Venituri proprii departamente, Casa de culturé a Decembrie 2026 |Nr. sesiuni de formare
MOTIVAREA S| DEZVOLTAREA specifice. studentilor Nr. competitii sportive
_ RESURSELOR UMANE, % ; ;
IMBUNATATIREA CALITATI 35 |Dezvoltarea unor activitati de consultanta stiintifica si manageriald Prorector cu acivitatea sfintiica, Nr. activitati
VIETII STUDENTESTI, ¥ ¥ 9 ’ Prorectorul cu baza materiald si probleme ' '
CULTIVAREA SENTIMENTULUI IES Aot bI =il LT ol 3
DE APARTENENTA LA Cszz;iir;i: sli Ofigrr:lltaa ':2 in Carieré entrude Actualizare lunara a bezei de date cu
COMUNITATEA USV S ) ; o
36 [Sustinerea activitatii Asociatiei ALUMNI -USV. Departamentul de Analiza si Gestiune absalventii USV (I|<.:enta/ masterat/doc:corat)
’ o D . Completarea bazei de date absolventj:
Previzionald a Solicitarilor Pietei Muncii, chestionare/ lund
CCoC
37 |Lucrari de consolidari Director general administrativ
38 |Reabilitéri spatii invatdmant si cdmine Director general administrativ
Cheltuieli de proiectare pentru elaborarea studiilor de prefezabilitate si a studiilor de fezabilitate . S
39 S Director general administrativ
aferente obiectivului
40 |Alte cheltuieli de natura investitiilor Director general administrativ
41 [Lucrari de investitii Director general administrativ
Simplificare in mecanismele administrative, debirocratizare administrativa si dezvoltarea Prorec.torl . S
42 diatalizzri Decani Nr. proiecte digitalizare:
0S4 igitalizarii SQU
MANAGEMENT EFICIENT SI — e — PP I -
g Optimizarea activitatilor administrative prin extinderea digitalizarii si utilizarea aplicatiilor de Prorectori
EFICACE AL RESURSELOR USV o L N ) ) i
PRIN SIMPLIFICARE 43 [inteligent artificiald si dezvoltarea continua a infrastructurii de gestionare electronica a Decani Nr. aplicatii:
DEBIROCRATIZARE S’I activitdtilor administrative SGU
DIGITALIZARE Prorectori
44 [Sustinerea si perfectionarea personalului didactic auxiliar si administrativ in era digitalizarii Decani Nr. cursuri perfectionare:
SGU
Cresterea ponderii studentilor internationali in totalul studentilor inmatriculati USV (pe baza Prorector Imaginea universitatii, relatii - _—
N _— . < « o . ) ) « Nr. studenti internationali
45 |cresterii numarului de acorduri de dubld diplom&, a numarului de programe adaptate cu predare internationale si dezvoltare europeana, LT N _
. sk o s < - L . Nr. tari sursa a studentilor interrnationali
intr-o limba straina)/Cresterea numarului de tari sursa a studentilor internationali Decani ' ’ ’
< - [ L . o ' Prorector Imaginea universitatii, relatii
46 Cresterga anugla g numérului de mobilitati (outgoing si incoming) pentru studenti si personal Fonfﬁur! Erasr?us+ internationale si dezvoltare europeans, Decembrie 2026 |Nr. Mobilitsti: 6
academic/nedidactic Venituri proprii N ’ ’
Decani
47 Cre$ter§a numarului de mobilitati ale studentilor si cadrelor didactice in cadrul consortiului Venituri proprii Decambrie 2026 | Nr. mobilitéti NEOLAIA: 2
NEOLAIA. '
Cresterea numarului de publicatii stiintifice (indexate Web of Science/Scopus) realizate in Prorector Imaginea universitatii, relatii
48 |coautorat cu cercetatori de la institutii din stréinatate si cresterea valorii totale a veniturilor atrase internationale si dezvoltare europeana, Nr. participéri
din proiecte de cercetare internationale Decani
0S5 Dezvoltarea logistica si cresterea accesului la informatiile si activitatile cu caracter transfrontalier Prorector Imaginea universitaf, refafi
PROMOVAREA EXCELENTEIIN | 49 [=© ternati Ig T T ' internationale si dezvoltare europeana,
EDUCATIE, CERCETARE Sl 3l intemationa Decani
FORMARE PRIN INTERMEDIUL 50 Reinnoirea si incheierea de noi acorduri inter-institutionale Erasmus+ cu institutii din tari UE si Prorector cu Relatii Internationale, Nr. acorduri refnoite
INTERNATIONALIZARII non-UE. Coordonator SRIAE, Decani '
P . L ) Prorector cu Relatii Internationale, )
51 |[Incheierea de noi parteneriate internationale. Coordonator SRIAE, Decani Nr. parteneriate
) . - ) ' . . Prorector cu relatii internationale ) ——
52 Promovarea oferltel educatll.onéle a facultqtllor Prln elaborarea de materiale promotjonale si Venituri propri Coordonator SRIAE Decambrie 2026 Nr. elevi ber.wlefluarl. 800 .
realizarea unui dialog cu viitorii absolventi de liceu. Decani Nr. campanii de promovare: 1
53 |Participarea la targuri educationale in vederea promovarii ofertei USV. Prorector Relatii Internationale Nr. participari
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Obiective

Nr.
crt.

Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor

Sursa de finantare

Responsabil

Termen

Indicatori estimati

Cresterea calitatii mobilitatilor incoming, prin evenimentele Erasmus Welcome Day si Bucovina

Nr. evenimente Erasmus welcome day:

54 Study Trip. Prorector cu relalil internafionale Nr. aplicatie practica Erasmus trip:
55 |Internationalizarea si perfectionarea personalului ( organizarea de cursuri de limba engleza, Prorector cu Relatii Internationale,

56 [Participarea cu specialisti in domeniu in calitate de lectori invitati la universitatile partenere. Prorector Imaginea universitatii, relatii

57 |Organizarea Scolilor de Vara. Prorector Imaginea universitatii, relatii

DECAN,

Prof.univ.dr.ing. Ilie MUSCA
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